Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy
Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
za rok 2015

Czarny Bor, maj 2016



Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016r., poz. 239 =z p6zn.zm.) naklada na organy gminy obowigzek
realizacji zadan ze sfery publicznej, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Roczny Program wspotpracy Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego” w roku 2015, konsultowany
z organizacjami dziatajagcymi na terenie Gminy, zostal uchwalony Uchwata Nr XLV1/229/2014
w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$§¢ pozytku publicznego na rok 2015. Podjecie
inicjatywy uchwatodawczej wynika z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, naktadajagcego na organ samorzadu terytorialnego
obowigzek uchwalenia programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Celem gléwnym
Programu wspotpracy na rok 2015 byto Podnoszenie jakosci zycia mieszkancow Gminy Czarny Bor
poprzez wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzqdowych oraz spolecznego zaangazowania
mieszkancow w rozwoj wspolnoty lokalnej. Cel gldwny realizowany byl poprzez cele szczegolowe,
okreslone konkretnie dla sfer pozytku publicznego, w ramach ktorych Gmina wspotpracowata
z organizacjami pozarzgdowymi. Realizacja programu wspolpracy przyczynita si¢ do budowania
partnerstwa miedzy Gming | organizacjami pozarzadowymi dla pelnej realizacji zadan

publicznych.



REALIZACJA ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

Realizacja Programu wspoétpracy w roku 2015 odbywata si¢ poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktorych cele statutowe
sg zgodne z zakresem zlecanego zadania,

2) udzielanie wsparcia dla dzialan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe w ramach
Programu,

3) kontrolg realizacji zadan publicznych

4) prowadzenie, aktualizowanie i udostepnianie danych o organizacjach pozarzadowych.

Wspodtpraca Gminy Czarny Bér z organizacjami pozarzadowymi prowadzona byla w formie

finansowej i pozafinansowe;j.

WSPOLPRACA FINANSOWA

Wspotpraca o charakterze finansowym Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego polegata na zlecaniu
realizacji zadan publicznych organizacjom w trybie konkursu ofert na zasadach zawartych
w ustawie. Na zadania realizowane w 2015 r. ogloszono 3 otwarte konkursy ofert. Laczna
wysokos¢ $rodkow dotacji przyznanych w ramach konkurséw ofert wyniosta 200 000 zi.
W ramach przyznanych dotacji z budzetu Gminy Czarny Bor 12 podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego zrealizowato 14 projektow z obszaru sportu i kultury fizycznej,
1 z obszaru kultury i sztuki, 2 projekty wsparcia dla 0sob w wieku emerytalnym oraz 1 z zakresu

wypoczynku dzieci i mtodziezy.



Otwarte konkursy ofert ogloszone w roku 2015:

Numer

Nazwa zadania

Lp. Tlosé Wysokos¢ Wysokos¢
. Ilos$¢ ztozonych projektow Ilos¢ podmiotow, ) )
i zakres konkursu projektow wybranych ktore zlozyly oferty Errjé/lizjvnv{c:l Sl‘OI((ikOW N h
do realizacji wykorzystanycl
Zadanie 1:
Szkolenie dzieci i mlodziezy uzdolnionej
sportowo oraz caloroczna  sportowa
Konkurs ofert rywalizacja dzieci i
nr 1/2015 mlodziezy na poziomie lokalnym,
Z zakresu: wojewo6dzkim, ogélnopolskim i
mi¢dzynarodowym 2 2 2 58 000 58 000
1. Wplerarlllel 1 u]Eowszec_hmanle Zadanie 2.
ultury fizycznej Wspieranie dzialan w zakresie tworzenia i
doskonalenia systemu szkolenia sportowego
w roznych dyscyplinach sportu.
2 1 2 21500 21500
Zadanie 3.
Organizacja zawodow, imprez sportowych o
charakterze regionalnym,
ponadregionalnym, ogélnopolskim i
mi¢dzynarodowym, promujacych kulture 3 3 3 14 000 13000
fizyczng i sport.
Zadanie 4.
Upowszechnianie sportu wsréd oséb
niepelnosprawnych poprzez prowadzenie 1 1 1 1500 1500
zaje¢ treningowych, udzial w rozgrywkach i
turniejach sportowych.
Wspieranie dzialan w zakresie tworzenia i
. . doskonalenia systemu szkolenia sportowego
Wplerame L. w réznych dyscyplinach sportu. 7 5 7
i upowszechnianie
kultury fizycznej 84 000 84 000
Kultura, sztuka, Realizacja przedsiewzie¢ z zakresu edukacji
ochrona débr kulturalnej,‘wy.chov'vania przez sztukerm:az
kult . upowszechniania wiedzy o kulturze wsrod 1 1 1 15 000 15 000
U_ ur_y ! mieszkancéw gminy poprzez organizacje
dziedzictwa festiwali, przegladéw, konkursow,
narodowego koncertow, festynow i innych inicjatyw

kulturalnych.




Dzialalnosé¢ na Wspieranie wszechstronnych dzialan na 2 2 2 4 000 4000
. . rzecz aktywizacji i integracji os6b w wieku
Konkurs rzecz 0s6b w wieku emerytalnym oraz wykorzystania potencjalu
ofert emerytalnym tych 0séb w srodowisku lokalnym.
2. nr 2/2015
Realizacja przedsiewzie¢ majacych na celu 1 1 1 8000 8000
Konkurs ofert zapobieganie patologiom spolecznym
nr 3/2015 izacic ak Ctwo
7 zakresu: poprzez organizacje¢ aktywnego i twérczego
3. wypoczynku dzieci i mlodziezy w okresie
Wypoczynek dzieci i mlodziezy wolnym od nauki szkolnej.
Razem 19 16 19 200 000 199 000

v’ Zadania zlecone przez Gmine¢ Czarny Bor w 2015 roku w trybie uproszczonym

Organizacje pozarzagdowe majg mozliwos$¢ stara¢ si¢ o przyznanie dotacji w trybie uproszczonym tzw. matych grantow. Zlecanie
zadan w trybie pozakonkursowym odbywa si¢ na podstawie art. 19a ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, a warto$¢
udzielonych dotacji w tym trybie nie moze przekroczy¢ wartosci 20% dotacji planowanych w danym roku budzetowym na realizacj¢
zadan publicznych. W roku 2015 do Urzedu Gminy Czarny Bor wplyngly oferty 2 stowarzyszen sportowych z terenu gminy. Zadania
zaproponowane przez organizacje zostaly uznane za celowe, a oferty zgodnie zapisami ustawy, zamieszczone do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej i tablicy ogloszeniowej Urzedu. Wobec braku uwag dotyczacych opublikowanych ofert,

z organizacjami zostaty podpisane umowy, a tagczna wysokos¢ srodkow przyznanych w tej formie wyniosta 18 000 zt.




Zestawienie organizacji, ktorym zostaly przyznane dotacje w roku 2015

Tryb Srodki
Lp. Otwarte konkursy ofert uproszczony suma wykorzystane
Nazwa organizacji I 11 11
1. |Uczniowski Klub Narciarski ,,Melafir’ Czarny Bor 46 500 8 000 10000 64 500 64 500
2. | Uczniowski Klub Narciarski Trojgarb Witkow 17 000 17 000 16 000
24000
3. | Stowarzyszenie Ludowy Zesp6t Sportowy ,,Skalnik” 24 000 24 000
4. | Klub Sportowy Ludowe Zespoty Sportowe , Iskra” Witkéw 16 000 16 000 16 000
5. |Ludowy Zespot Sportowy ,,Joker” 17 000 17 000 17 000
6. | Ludowy Zespot Sportowy ,,Plomyk™ Boréwno 12 000 8000 20 000 20 000
7. | Gminny Ludowy Klub Sportowy ,,Husaria” Grzegdy 9000 9000 9000
8. | Stowarzyszenie ,,Gorali Czarnoborskich” 15000 15 000 15 000
9. |Uczniowski Ludowy Zapasniczy Klub Sportowy ,,Heros” 30 000 30 000 30 000
10. | Stowarzyszenie ,,Atrakcyjni” 2000 2000 2000
11. | Stowarzyszenie ,,Klub Senioréw” 2 000 2 000 2 000
Dolnoslaskie Stowarzyszenie SportowcoOw
12. | Niepelosprawnych ,, Aktywni” 1500 1500 1500
Suma 95 000 97 000 8 000 18000| 218000 217000

Lacznie w roku 2015 Gmina Czarny Bor podpisala z organizacjami pozarzadowymi 18 uméw na realizacje zadan publicznych.




WSPOLPRACA O CHARAKTERZE POZAFIANSOWYM

Gmina Czarny Bor wspierata sektor pozarzadowy takze w formach pozafinansowych.

>

Wspieranie organizacyjne m.in. pomoc administracyjna, udostepnianie lokali organizacjom na
ich dzialalno$¢ statutowa, udostgpnianie materiatow i sprzetéw na potrzeby organizacji,
Promowanie osiggni¢¢ 1 dziatalnosci organizacji pozarzagdowych na stronach internetowych
oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,

Realizacja wspdlnych imprez, uroczystosci

Informowanie organizacji pozarzadowych o zrodlach funduszy pozabudzetowych i pomoc w
pozyskiwaniu srodkow od zewngtrznych grantodawcow;

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow prawa miejscowego W celu uzyskania ich opinii,

Utrzymywanie bazy sportowej m.in. boisk sportowych, szatni dla pitkarzy itd.

Uzyczanie na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych organizacjom pozarzagdowym na
cel prowadzonej dzialalnosci pozytku publicznego,

Informowanie organizacji o konsultacjach, spotkaniach, imprezach i innych kwestiach
zwigzanych z dziatalno$ciag NGO,

Wsparcie merytoryczne pracownikow urzedu przy prawidlowym pod wzgledem formalnym,
przygotowaniu dokumentacji ofertowej i rozliczeniowej w ramach przyznawanych dotacji,
a takze wyposazania w materialy edukacyjne i informacyjne z zakresu realizowanych przez
organizacje zadan statutowych,

Organizacj¢ bezptatnego transportu na zawody, wycieczki,

Wspdlne podejmowanie dziatan stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych.



OCENA REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI W ROKU 2015

W zalozeniach programu wspotpracy na rok okreslone zostaty priorytetowe zadnia publiczne z

nastgpujacych obszarow:

» Wspieranie iupowszechnianie kultury fizycznej

» Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego
» Dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym
>

Wypoczynek dzieci i mtodziezy

W ramach wymienionych sfer pozytku publicznego zlecane byty zadania (zarowno poprzez otwarte

konkursy ofert oraz w trybie uproszczonym), ktorych celem byto:

>

vV V VYV VY

YV V V V

upowszechnianie sportu wsrod lokalnej spolecznosci

podniesienie poziomu wyszkolenia sportowego dzieci i mlodziezy

promowanie aktywnosci sportowej oséb niepelnosprawnych

zache¢canie mlodych ludzi do aktywnego spedzenia wolnego czasu

zapobieganie negatywnym zjawiskom spotecznym wynikajacym z braku zorganizowania
czasu wolnego dzieci i mlodziezy

wzbogacanie oferty kulturalnej kierowanej do szerokiego grona odbiorcow,
pielegnowanie polskosci, tradycji i ludowego dziedzictwa kulturowego,

zwigkszanie dost¢pu spoleczenstwa do dobr kultury

rozwoj roéznych form aktywnos$ci oséb starszych przy wykorzystaniu istniejacej
infrastruktury spolecznej

poprawa jakos$ci i poziomu zycia oséb starszych



Mierniki osiggnietych celow

liczba zadan publicznych, ktoére otrzymaty
dofinansowanie w ramach Programu

18

liczba organizacji pozarzadowych bioracych
udziat w realizacji Programu

12

liczba ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe na ogloszone konkursy ofert

19

liczba ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe z wlasnej inicjatywy w tym liczba
ofert ztozonych =z wnioskiem pominigcia
konkursu ofert (art. 19a ustawy)

liczba podpisanych umow na wsparcie realizacji
zadan publicznych

18

beneficjenci zrealizowanych dziatan publicznych
ujetych w Programie

zawodnicy klubow sportowych, dzieci i
miodziez szkolna, cztonkowie stowarzyszen i
zespotdéw ludowych, seniorzy, cata
spoteczno$¢ gminna

wysoko$¢ $rodkow finansowych z budzetu
Gminy wydanych na realizacj¢
Programu

217 000




Podsumowanie

Dokonujac  oceny Programu, analizie poddano obszary oraz zadania
priorytetowe, do ktorych w 2015 r. zlozone zostaly oferty. Gmina Czarny Bor realizujac cele
Programu wspotpracy w 2015 r., udzielita organizacjom pozarzadowym wsparcia finansowego, jak
roéwniez pomocy pozafinansowej 0raz wspotpracowata z organizacjami pozarzagdowymi na wielu
plaszczyznach zwigzanych z rozwojem gminy oraz wspieraniem dziatan na rzecz réznych grup
spotecznych. Dzialania te nakierowane byly w szczegdlno$ci na tworzenie warunkow
do zwigkszenia aktywno$ci sportowej, spotecznej i Kkulturalnej oraz prowadzenia ciekawych
I efektywnych inicjatyw na rzecz mieszkancow, a takze zwigkszaniu udzialu mieszkancow
w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

Realizacja programu wspoipracy Gminy czarny Bor z organizacjami daj¢ podstawe
do wniosku, iz przyczynia si¢ on do wigkszej aktywnosci spotecznej organizacji pozarzadowych
oraz bardziej racjonalnego i gospodarnego wykorzystania $rodkéw publicznych. Wspierajac
zadania publiczne Gmina moze w pelni wykorzystywa¢ potencjal Organizacji aby efektywniej
zaspokaja¢ potrzeby lokalnej spotecznosci. Dzigki kontynuowaniu wspotpracy z organizacjami
1 dofinasowaniu przez Gming realizowanych przez te organizacje zadan publicznych, budowane
s wzajemne relacje oraz aktywne partnerstwo mi¢dzy administracjg samorzadowa a organizacjami

pozytku publicznego.



