WOJT GMINY CZARNY BOR
oglasza nabor na
stanowisko — robotnik gospodarczy
w Urzedzie Gminy Czarny Bor

Czarny Bor, dn. 18.01.2021 r.

OR.2110.3.2021.1S

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Czarny Bor, ul. Gléwna 18, 58-379 Czarny Bor

I1. Wymagania niezbedne

1.
2.
3.

4.
S.

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umys$lnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

wyksztatcenie podstawowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

I11. Wymagania dodatkowe podlegajace ocenie:

1. prawo jazdy kat. B,

2. sumienno$é, rzetelnos$¢, odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosc,

3. umiej¢tnosé pracy w zespole,

4. uprawnienia elektryczne, aktualne badania wysokosciowe, uprawnienia do obstugi pilarek,

IV. Do zadan wykonywanych na stanowisku nalezy:

1.

akrwn

6.
7.
8.

Utrzymanie porzadku 1 czystosci w miejscowosciach na terenie Gminy Czarny Bor, m. in.:
a) Sprzatanie i utrzymanie w czystosci drog, chodnikow, trawnikow, parking6éw i placow;
b) zimowe utrzymanie drég, chodnikow, trawnikow, parkingow i placow;

c) prace pielggnacyjne na trawnikach i rabatach kwiatowych;

d) prace pielegnacyjne zwigzane z utrzymaniem zieleni na terenie Gminy.

Utrzymanie czystos$ci, porzadku i wlasciwego stanu technicznego cmentarzy komunalnych.
Biezace utrzymanie i prace konserwacyjne na placach zabaw i sitowniach zewnetrznych.
Prace remontowe w lokalach i budynkach komunalnych.

Wykonywanie  napraw, wymiany i konserwacji elementow  konstrukcyjnych,
wykonczeniowych 1 wyposazeniowych w budynkach, lokalach i1 innych obiektach
pozostajacych w zasobie Gminy.

Biezgce utrzymanie i remonty sieci kanalizacji deszczowe;j.

Dbatos¢ o powierzony sprzet i narzedzia pracy.

Wykonywanie innych polecen przetozonych w ramach zakresu czynnosci.

V. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

4.

zyciorys uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztatcenia i kariery zawodowej,
kwestionariusz osobowy (wg zataczonego wzoru);

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie— poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia) — poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg ubiegajaca si¢
0 zatrudnienie,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji— poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg¢ ubiegajaca sie o zatrudnienie,

o$wiadczenie o0 braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym stanowisku,



7. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych, korzystaniu w pelni z praw
publicznych i 0 niekaralnosci za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

8. o0s$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji naboru.

V1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.
1. Praca na terenie gminy Czarny Bor.
2. Forma zatrudnienia: umowa o pracg.
3. Wymiar czasu pracy: petny etat.

VII. Termin skladania dokumentéw.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,,Nabor na stanowisko robotnika gospodarczego w Urzedzie Gminy Czarny Bor” w terminie do dnia
27 stycznia 2021 r. do godz. 15.30 osobiscie W Biurze Podawczym Urzedu Gminy (pok. Nr 1) lub za
posrednictwem poczty (liczy si¢ data wptywu do urzedu). Dokumenty zlozone po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

VII1I. Klauzula informacyjna

Informuje, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE :

e Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Gminy Czarny Bor z siedziba:
ul. Gtéwna 18, 58-379 Czarny Bor,

e Inspektorem ochrony danych w Urzedzie Gminy Czarny Bor jest Pani Iwona Slusarczyk,
tel. 74 8450139, e-mail kadry@czarny-bor.pl ,

e Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu rekrutacji,

e Pana/Pani dane osobowe beda udostepniane wytacznie Urzedowi Gminy Czarny Bor,

e Pana/Pani dane osobowe bgda przechowywane przez czas okreslony w Jednolitym Rzeczowym
Wykazie Akt dla organéw gminy i zwigzkoéw migdzygminnych oraz urzedow obshugujacych te
organy i zwiazki,

e Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest
obligatoryjne. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato odrzuceniem aplikacji,

e Przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody),
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

e Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych dotyczacych Pana/Pani, narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,

e Pana/Pani dane beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz tradycyjny.

I1X. Uwagi koncowe.

Dostarczone dokumenty zostana poddane analizie przez komisj¢ konkursowa powotang przez
Wojta Gminy Czarny Bor. W wyniku analizy dokumentow komisja wytypuje liste kandydatow, ktorzy
spetniajg wymagania okreslone w ogloszeniu. Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedy Gminy Czarny Bor (adres bezposredni: http://bip.czarny-bor.pl oraz na tablicy
informacyjnej w Urzgdzie Gminy Czarny Bor.

Wojt Gminy Czarny Bor
/-/ Adam Gorecki
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