I OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH W 2016 ROKU

Dzialajac na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (j: Dz. U. z2013r,
poz. 594 ze zm.), art. 11 ust. 1 i 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj: Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.) oraz Uchwaty Nr XII/71/2015 w sprawie
przyjecia Programu Wspdtpracy Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016

WOJT GMINY CZARNY BOR
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
NA WSPARCIE REALIZACII ZADAN PUBLICZNYCH W 2016 ROKU
W OBSZARACH:
I. WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ
L DZIALALANOSC NA RZECZ DZIECI I MLODZIEZY, W TYM WYPOCZYNEK DZIECI I MLODZIEZY

1. CEL KONKURSU

W ramach konkursu dofinansowane zostang projekty, stuzace realizacji zadan publicznych w Gminie w ramach
obszardéw Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz Dziatalnos$é na rzecz dzieci i miodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i miodziezy, zgodnie z art. 4 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie, ktére maja na
celu:

podniesienie poziomu wyszkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

promowanie kultury fizycznej i sportu poprzez imprezy sportowe,

promowanie aktywnosci sportowej 0sob niepetosprawnych,

zapobieganie negatywnym zjawiskom spotecznym wynikajgcym z braku zorganizowania czasu wolnego
dzieci i mtodziezy.

II. RODZAJE ZADAN

Obszar: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1. Szkolenie dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo oraz caloroczna sportowa rywalizacja dzieci
i mtodziezy na poziomie lokalnym, wojewddzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym.

2. Organizacja zawodoéw, imprez sportowych o charakterze regionalnym, ponadregionalnym,
ogblnopolskim i miedzynarodowym, promujacych kulture fizyczng i sport.

3. Upowszechnianie sportu wsréd osob niepelnosprawnych poprzez prowadzenie zaje¢¢ treningowych,
udzial w rozgrywkach i turniejach sportowych.

Obszar: Dziatalno$é na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy

1. Realizacja przedsiewzie¢ majacych na celu zapobieganie patologiom spolecznym poprzez organizacje
aktywnego i tworczego wypoczynku dzieci i mlodziezy w okresie wolnym od nauki szkolnej.

Na stronie tytulowej oferty nalezy poda¢ rodzaj zadania publicznego zgodny z nazwa rodzaju zadania
publicznego wymienionego w niniejszym ogloszeniu oraz tytul zadania publicznego, ustalony przez
oferenta(6w), realizowanego w ramach rodzaju zadania (nazwa wlasna zadania).




L. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

1. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacjg w/w zadania w wynosi:

Obszar: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) na zadanie nr 1: 90.000 zl
b) na zadanie nr 2: 13.500 zi
¢) na zadanie nr 3: 2,000 zi
QObszar; Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i miodziezy
a) na zadanie nr 1. 8000 zi
2. Wysokos¢ érodkdw publicznych na realizacje zadan w 2014 roku wyniosta:
-Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej( w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy): 253 361 zt.
3. Wysokos$é srodkéw publicznych na realizacjg zadan w 2015 roku wyniosta:
- obszar Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej. 191 000 zt.
- obszar Dzialalnosé na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy:8000 zi.

IV. FORMA REALIZACJI ZADANIA

Wsparcie wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadan. Kwota udzielonego dofinansowania
ze $rodkéw Gminy nie moze przekroczy¢ 80% calkowitych kosziéw zadania.

V. ADRESACI KONKURSU

Organizacje pozalzadoue w rozumieniu art. 3.ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie, ktére prowadza dziatalnos¢ statutowa zwigzang z realizacjg zadania objetego

konkursem.

| VI. TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADAN ]

1. Zadania powinny by¢ realizowane w terminie od 11 stycznia do 31 grudnia 2016 r., z zastrzezeniem,
7e szczegdtowe terminy realizacji zadan okreslone zostang w umowie.

2. W ofercie nalezy wpisaé rzeczywisty okres realizacji zadania, ktory nie bedzie wykraczal poza wskazane ww.

terminy.

Czas realizacji powinien obejmowaé okres przygotowania i przeprowadzenia zadania. Nalezy w nim

uwzgledni¢ czas na dokonanie ptatnoéci za faktury oraz dokumenty ksiggowe dotyczgee projektu.

4. Zadania pownmy by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawartg umowa oraz obowiazujgeymi
standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

(WS

5. Pierwszefstwo dotacji otrzymajg wnioskodawcy, ktorzy przedstawia projekty obejmujgce swym zasiegiem
jak najwieksza liczbe mieszkancow gminy.
F VII. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI J

|. Zasady przyznawania dotacji na realizacj¢ zadan okreslaja:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj Dz. U. z 2014 r.
poz. 1118 ze zm.),

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. 22013 r. poz. 885 ze zm.),

3) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 201 1r. Nr 6 poz. 25).
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2. Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére tacznie spetniaja nastgpujace
warunki:

1) zamierzajg realizowaé zadanie na rzecz mieszkancéw Gminy Czarny Bor,

2) prowadza dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

3) sa zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze wlasciwym,

4) zlozg poprawnie wypeiong oferte na stosownym formularzu wraz z wymaganymi zatacznikami.

3. Szczegbtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowaé bedzie umowa
zawarta pomiedzy wylonionym oferentem a Gming Czarny Bor, sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej na
podstawie wzoru okre$lonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z2011 r., Nr 6, poz. 23).

4. Zadania, ktore zostang wsparte powinny by¢ realizowane zgodnie z postanowieniami umowy, przy oszczgdnym
i celowym wydatkowaniu przyznanych $rodkow publicznych.

5. Srodki z przyznanej dotacji moga byé wydatkowane wylgcznie na pokrycie wydatkow, ktore:

1) sa niezbedne do realizacji zadania,

2) zostang przewidziane w ofercie, uwzglednione w Kosztorysie oraz w umowie zawartej pomigdzy oferentem a
Gming,

3) spetniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

4) zostaly faktycznie poniesione w terminie realizacji zadania,

5) sa poparte stosownymi dokumentami, w szczegoInosci zostaly wykazane w dokumentacji finansowej oferenta.
6.Ta sama oferta nie moze by¢ przedmiotem wniosku o dofinasowanie realizacja zadania publicznego
z pominieciem otwartego konkursu ofert zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

7. Wktad whasny nie moze by¢ mniejszy niz 20 % kosztéw calosci zadania. Na wktad witasny sktada sie:

a) wklad finansowy rozumiany jako: wkiad srodkéw finansowych ogétem z innych zrédet niz budzet samorzadu
wojewddztwa, w tym z wpflat i oplat adresatéw zadania publicznego, przy czym wkiad finansowy nie moze
stanowi¢ mniej niz 10% kosztow calkowitych zadania,

b) wklad osobowy rozumiany jako $wiadczenie pracy przez wolontariuszy i praca spofeczna cztonkéw.

2) Wkiad wilasny w postaci wkladu osobowego wliczany jest do kosztow catosci zadania tylko jesli jego wartosc
zostala oszacowana w tabelach kosztorysowych oferty w czesci IV.

8. Udokumentowanie wkladu wiasnego w formie wkiadu osobowego w sprawozdaniu z realizacji zadania
nastepuje przede wszystkim przez:

a) przedstawienie imiennych list z podpisami 0sob $wiadczacych prace spoteczng wraz z rodzajem i liczbg godzin
b) zataczenie pisemnych umoéw z wolontariuszami.

9. Mozliwosci nieodptatnego korzystania z sali sportowe] lub innego obiektu sportowego przez oferenta nie mogg
by¢ przeliczane na wkiad wiasny niefinansowany, ale powinny zosta¢ ujgte w zasobach rzeczowych oferenta.

10. Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak réwniez zmiany zwigzane z terminem, harmonogramem
i wydatkowaniem $rodkéw finansowych, winny by¢ zglaszane do Wéjta Gminy w formie pisemnej z prosbg
o akeeptacje przed ich wprowadzeniem.

11. Nie dopuszcza sie zmiany wkladu finansowego na wktad osobowy, dotyczacy pracy spotecznej czionkow
i $wiadczen wolontariuszy, bez zgody Zleceniodawcy.

12. Oferent jest zobowiagzany zlozyé sprawozdanie z realizacji zadania publicznego w terminie 30 dni
od zakonczenia realizacji zadania.

11. Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty mervtoryvezne i finansowe, niezbedne do oceny zasadnosci
wykorzystania srodkéw publicznych, jak rowniez dokumenty potwierdzajace wydatkowanie srodkow wiasnych.




VIIL. WYMOGI FORMALNE SKEADANYCH OFERT

o

LJ

Oferta powinna by¢ ztozona w formie papierowej na aktualnym wzorze oferty, stanowigcym zalgcznik do
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,
poz.25).

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie ze

statutem, rejestrem lub innym dokumentem, okreslajacym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami

imiennymi, a w przypadku ich braku wymagane sg czytelne podpisy oraz pieczatka nagidwkowa oferenta.

Do oferty konkursowej nalezy obligatoryjnie dotaczyé:

a) dokumenty okre$lajace osobowos$¢ prawng — aktualny wypis/odpis z wlasciwego rejestru (aktualny
uznaje si¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym). W przypadku kserokopii — poswiadczenie ,,za
zgodnosé z oryginatem”, przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta,

b) o$wiadezenie o zapoznaniu sie trescig ogloszenia konkursowego i akceptacji zawartych w nich zasad.

Oferta powinna by¢ czytelna, wypelniona prawidlowo we wszystkich wiasciwych rubrykach, ze szczegolng

staranncs$cig okreslony powinien by¢ opis planowanych dziatan, harmonogram i kosztorys zadania.

IX. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA OFERT

L b

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty realizacji zadania wraz z zatgcznikami w terminie
do dnia 30 grudnia 2015r. do godz. 15.30 osobiscie Biurze Podawczym Urzedu Gminy lub pocztg na adres:
Urzad Gminy Czarny Bor
ul. XXX-lecia PRL 18
58-379 Czarny Bor

. O zachowaniu terminu decyduje data dostarczenia oferty do Urzedu Gminy lub data stempla pocztowego.
. Dodatkowych informacji udziela Inspektor ds. odwiaty, sportu i kultury — nr tel. (74) 84 50 139 wew.24

X. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT

2.

3.

Wybér ofert do realizacji 1 tym samym ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pdzniej niz w ciggu
7 dni od ostatniego dnia przyjmowania ofert.

Do oceny merytorycznej ofert ztozonych na konkurs, Wojt Gminy powola zarzadzeniem Komisje
konkursowa.

Warunkiem dokonania oceny merytoryczne]j oferty bedzie spetnienie nastgpujacych wymogoéw formainych:

1) ztozenie oferty na wiasciwym formularzu,

2) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do jej zlozenia, ktérego dziatalnosé statutowa zgadza sie z zakresem
zadania publicznego bedacego przedmiotem konkursu (potwierdzona odpowiednim zapisem w statucie),

3) ztozenie oferty w wymaganym w regulaminie terminie,

4) dolaczenie do oferty wymaganego zalgcznika,

5) podpisanie oferty przez osobe lub osoby uprawnione, ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu
upowaznione sa do reprezentowania podmiotu na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych,
6) zadeklarowanie przez Oferenta odpowiedniego limitu wktadu whasnego.

4.

Przy rozpatrywaniu ofert brane beda pod uwage nastgpujace kryteria oceny merytorycznej:

1) zgodnos¢ merytoryczna zlozonej oferty z zadaniem publicznym ogloszonym w konkursie,

2) celowo$é realizacji zadania,

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa zamierza realizowa¢ zadania,

4) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku organizacji, ktére w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne,

5) prawidtowosé i przejrzystosé budzetu,

6) planowany udzial $rodkow finansowych wilasnych lub srodkow pochodzacych z innych zrodel na
realizacje zadania publicznego oraz planowany wktad rzeczowy i osobowy.

Szczegolowe kryteria ocen wraz z punktacja za poszezegolne pozycje okre$lone zostang w karcie oceny

oferty, bedace] zalacznikiem do Zarzadzenia o powotaniu komisji.
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6. Po analizie zlozonych ofert Komisja przedtozy rekomendacje Wojtowi Gminy co do wyboru ofert.

7. Wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Czarny Bér oraz zostana
opublikowane na stronie BIP i stronie internetowej Gminy.

8. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnig¢ konkursu w kilku etapach.

9. Od rozstrzygnigeia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sie trybu odwolawczego.

10. Wojt Gminy Czarny Bor  moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
wowcezas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$¢ do czynnosci prawnych badz zostang
ujawnione nieznane wezesniej okolicznosei podwazajace wiarygodnosé merytoryezng lub finansows oferenta.

| XI. POSTANOWIENIA KONCOWE /|

1. Wojt Gminy Czarny Bor zastrzega sobie prawo do:
) odwotania konkursu bez podania przyczyny.
2) zmiany wysokosei srodkdw publicznych na realizacje zadania w trakcie trwania Konkursu.

) negocjowania z oferentami wysokosci dotacji, terminu realizacji zadania oraz zakresu rzeczowego i kosztow
realizacji zadania.
4) negocjowania warunkéw oraz dofinansowania niepelnego zakresu zadania w przyjetych ofertach.
5) mozliwosei wyboru jednej lub wielu ofert w ramach $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje

zadan.

6) przetozenia terminu rozstrzygniecia konkursu,
2. Wykonanie zadania odbywa si¢ poprzez realizacje zaakceptowanej oferty, stanowigcej zatgcznik o umowy
o wsparcie realizacji zadania
W przypadku gdy Wojt Gminy przyzna dotacjg na realizacje zadania nizsza niz wnioskowana w ofercie,
Oferent moze:
1) odstapi¢c od zawarcia umowy, powiadamiajagc o tym pisemnic w ciggu 7 dni od dnia powiadomienia
0 wysokoscei przyznanej dotacji. Oswiadczenie powinno zawiera¢ nazwe zadania, pieczeé Oferenta oraz podpisy
0sob uprawnionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferenta.
2) zaproponowac w formie pisemnej korekte zakresu finansowego zadania. Korekta powinna uwzgledniaé
wklad wiasny, ktérego minimalny udziat procentowy okreslony zostat w Rozdziale VI i X. Korekta kosztorysu,
harmonogramu lub ewentualnie zakresu rzeczowego zadania powinna byé¢ zlozona w czasie umozliwiajacym
terminowe przygotowanie i podpisanie umowy.
4. Wojt Gminy odmowi podpisania umowy podmiotowi wylonionemu w konkursie, gdy w wyniku kontroli
dokumentacji finansowej i merytorycznej Oferenta okaze sie, ze wezesdniej przyznana dotacja zostata wydana lub
rozliczona nieprawidtowo.
5. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Wéjta Gminy z przyczyn opisanych
wyzej, zarezerwowane srodki moga by¢ przeznaczy¢ na:
1) inne zadanie w ramach niniejszego konkursu, ktére spelnito wymogi formalne oraz otrzymalo w ocenie
merytorycznej minimalng liczbe punktéw stanowiaca prog umozliwiajacy przyznanie dotaci,
2) ogloszenie nowego konkursu,
3) zlecenie zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

(O]

Czarny Bér, dnia 08.12.2015 1.
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