ZARZADZENIE NR 124/2017
WOJTA GMINY CZARNY BOR
z dnia 8 listopada 2017 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko

ds. ochrony $rodowiska i gospodarki nieruchomosciami w Urz¢dzie Gminy Czarny Bor

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875), art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.) w zwiazku
z § 4 Zarzadzenia Nr 34/2011 Wéjta Gminy Czarny Bor z dnia 22 lipca 2011 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
w Czarnym Borze oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek i zakladow budzetowych
Gminy zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Powoluj¢ komisje¢ rekrutacyjng w skiadzie:

1. Tomasz Gromala - przewodniczacy komisji

2. Adam Gorecki — czlonek komisji

3. Iwona Slusarczyk — sekretarz komisji

§ 2. Do zadan komisji rekrutacyjnej bedzie nalezato:

1. zapoznanie si¢ z dokumentami zltozonymi przez kandydatow, ustalenie czy zostaly
spelnione kryteria okreslone w ogloszeniu o naborze oraz ustalenie listy kandydatow
dopuszczonych do nastepnego etapu postepowania konkursowego;

2. przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego wiedz¢ niezbedng do wykonywania
zadan na stanowisku; przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych oraz dokonanie
wyboru kandydata, ktory osiagnie najwyzsza oceng w selekcji koncowe;.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ komisji konkursowe;.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



