ZARZADZENIE NR 130/2018
WOJTA GMINY CZARNY BOR
z dnia 1 pazdziernika 2018 r.

w sprawie powolania koordynatora do spraw kontroli zarzadezej w Urzedzie Gminy
Czarny Bor oraz w sprawie zasad przeprowadzania samooceny w Urzedzie Gminy

Czarny Boér

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.) w zwigzku z art. 69 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze zm.)
Wojt Gminy Czarny Bor zarzadza, co nastepuje:
§ 1. Wprowadzam obowigzek koordynacji kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy Czarny Bor
oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Czarny Bor.
§ 2. 1. Odwoluj¢ Panig Iwong Slusarczyk z funkcji koordynatora ds. kontroli zarzadczej
w Urzedzie Gminy Czarny Bor.
2. Powoluje Paniag Aleksandre Szczepaniak na koordynatora ds. Kontroli zarzgdczej
w Urzedzie Gminy Czarny Bor.
3. Zobowiazuje koordynatora ds. kontroli zarzadczej w Urzgdzie Gminy Czarny Bor do
koordynacji dzialan na I poziomie kontroli zarzadczej w Urzgdzie Gminy Czarny Bor oraz na
Il poziomie kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Gminy Czarny Bor,
w szezegolnosci w zakresie:
a) ustanawiania do 15 wrzesnia miernikow do zadan statych dla Urzgdu Gminy Czarny
Bor,
b) przekazanie do 15 wrzesnia do jednostek organizacyjnych Gminy Czarny Bor wykazu
zadan i miernikow monitorowanych przez Wojta Gminy Czarny Bor w ramach
I poziomu kontroli zarzadczej.
¢) dokonania do 15 pazdziernika analizy otrzymanych z jednostek organizacyjnych
Gminy Czarny Bor projektow realizacji planow celow, zadan i miernikéw na przyszly
rok budzetowy,
d) opracowanie do 30 pazdziernika projektu realizacji planu celéw, zadan i miernikow na

przyszty rok budzetowy,



e) dokonanie do 15 lutego analizy otrzymanych z jednostek organizacyjnych Gminy
Czarny Bor zaktualizowanych planéw realizacji celow, zadan i miernikow na dany rok
budzetowy,

f) zaktualizowanie planu realizacji celow, zadan i miernikdw na dany rok budzetowy
w terminie nie pdzniejszym niz do 31 marca,

g) opracowanie do 20 lipca sprawozdania zbiorczego za [ poélrocze z komorek
organizacyjnych Urzgdu oraz jednostek organizacyjnych Gminy Czarny Bor
z realizacji warto$ci miernikow do zadan monitorowanych w ramach planu realizacji
celow, zadan 1 miernikow na dany rok budzetowy,

h) opracowanie do 15 lutego sprawozdania zbiorczego za ubiegly rok budzetowy
z komorek organizacyjnych Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy Czarny
Bor z realizacji wartosci miernikéw do zadan monitorowanych w ramach planu
realizacji celow, zadan i miernikow za ubiegly rok budzetowy,

1) przeprowadzenie do 28 lutego ponownej oceny ryzyk do zadan objetych planem
realizacji celow, zadan 1 miernikow na dany rok budzetowy,

J) dokonanie do 28 lutego analiz planéw zarzadzania ryzykiem otrzymanych z jednostek
organizacyjnych Gminy Czarny Bor,

k) przeprowadzenie do konca listopada samooceny systemu Kkontroli zarzadczej
w Urzedzie Gminy Czarny Bor w oparciu o formularz stanowigey zatacznik nr 11 2 do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 21/2015 Wojta Gminy Czarny Bor z dnia 31 marca 2015 r.
w sprawie powotania koordynatora do spraw kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy Czarny
Bor oraz w sprawie zasad przeprowadzenia samooceny w Urzedzie Gminy Czarny Bor.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi ds. kontroli zarzadcze;j.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi z dniem podjecia




