ZARZADZENIE NR 113/2020
WOJTA GMINY CZARNY BOR

z dnia 4 grudnia 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu wspierajacego Punkt Obslugi Inwestora Gminy Czarny Bor

Na podstawie § 4 1 § 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Czarny Bor wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 62/2019 Wojta Gminy Czarny Bor z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy Czarny Bor, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie Zespot wspierajacy Punkt Obslugi Inwestora Gminy Czarny Bor do realizacji zadan
zwigzanych z realizacja Standardow obshugi inwestorow.

§ 2. Sktad Zespotu, o ktérym mowa w § 1:

1. Adam Gorecki — Przewodniczacy,

2. Tomasz Gromala — czlonek,

3. Olga Kurnyta — czlonek,

4. Joanna Jasiak — Labendowicz — cztonek.

§ 3. Upowazniam Zespot, oktorym mowa w§ 1do wspierania merytorycznego czitonkéw w celu
prawidtowego prowadzenia Punkt Obstugi Inwestora Gminy Czarny Bor

§ 4. Organizacje, tryb pracy oraz zakres obowiazkow czionkow Zespotlu okresla Regulamin Pracy Zespotu
stanowiacy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Czarny Bor.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Czarny Bor

Adam Gorecki
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 113/2020
Woéjta Gminy Czarny Bor

z dnia 4 grudnia 2020 r.

Regulamin pracy Zespotu POI

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Regulamin ustala tryb pracy Zespolu wspierajacego POI Gminy Czarny Bor.

2. Zespot jest powotany na czas nieokreslony w celu wspierania POl Gminy Czarny Bor.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot wspierajagcy POI Gminy Czarny Bor,

Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu POI Gminy
Czarny Bor,

POI - nalezy przez to rozumie¢ Punkt Obstugi Inwestora,

Cztonkach Zespotu — cztonkowie,

DAWG - Dolnoslaska Agencja Wspotpracy Gospodarczej Sp. z 0.0. we Wroctawiu,
Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czarny Bor, ul. Glowna 18, 58-379 Czarny Bor,

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin pracy Zespotu wspierajacego POl Gminy
Czarny Bor,

E-mail - adres poczty elektronicznej do kontaktow w ramach POI Gminy Czarny Bor, do ktorego
bedzie miat dostep Przewodniczacy oraz wskazani czlonkowie.

Rozdzial 2.

Zespol oraz zakres i forma dzialan

§ 3. Do zadan Zespotu nalezy wspieranie cztonkéw POI Gminy Czarny Bér we wdrazaniu standardow
obstugi inwestora, we wspotpracy z pozostatymi pracownikami i jednostkami w ramach urzgdu w tym
w nastepujacych zakresach:

1.

Przygotowanie kompletnej oferty inwestycyjnej JST, jej weryfikacja i aktualizacja, w tym nadzor
nad danymi niezbednymi do jej opracowania,

Nadzor nad aktualizacja danych dotyczacych oferty inwestycyjnej na portalu/stronie internetowe;j
JST oraz dbato$¢ o aktualnos¢ informacji, w tym nadzor nad administratorem strony w tym
zakresie,

Nadzor nad aktualizacja danych dotyczacych ofert lokalizacyjnych JST w generatorze ofert
inwestycyjnych Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu (PAIH)

Weryfikacja oferty inwestycyjnej 1 dziatan Punktu Obstugi Inwestorow pod katem zgodnosci ze
Strategia Rozwoju Gminy Czarny Boér” w szczegélno$ci w zakresie tadu przestrzennego
i gospodarki nieruchomosciami,

Organizacja dzialan promujacych oferte inwestycyjng JST,

6. Udzielenie informacji przedsiebiorcom/inwestorom, w tym prezentacja posiadanej przez JST

oferty inwestycyjnej,

Organizowanie w razie potrzeby wizyt lokalizacyjnych inwestorow na terenie JST
I wspotdziatanie z innymi podmiotami w tym zakresie,
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8. Asystowanie inwestorom w niezbednych procedurach administracyjnych i prawnych na poziomie
JST, wystepujacych w trakcie realizacji projektu inwestycyjnego, charakterystyke instrumentow
wsparcia rozwoju przedsiebiorczosci, dostgpnych zachet inwestycyjnych oferowanych na
poziomie regionu i kraju oraz wskaze instytucje wlasciwe dla poszczeg6élnych instrumentow
poprzez udostepnienie ich danych teleadresowych oraz ich charakterystyke i zakres kompetencji,
prezentacja informacji o dostepnych lokalizacjach inwestycyjnych poprzez udostepnienie
przegladania bazy w Internecie, podanie przyktadowych lokalizacji,

9. Opieka proinwestycyjna dla firm tacznie ze wsparciem firm, ktore juz dziatajg na terenie JST,

10. Wspoéldziatanie z podmiotami zaangazowanymi w obstudze inwestora na szczeblu
ponadgminnym, w szczegdlnosci DAWG, PAIH, Specjalng Strefa Ekonomiczng i innymi
partnerami regionalnymi,

11. Znajomo$¢ i przestrzeganie standardéw obstugi inwestora na kazdym etapie dziatania.

12. POl ma stanowi¢ pierwsze ogniwo w inicjowaniu kontaktéw pomigdzy przedsigbiorcami
i podmiotami wspierajacymi rozwdj gospodarczy na terenie JST, wilasciwymi dla struktury
potrzeb potencjalnego inwestora,

13. Udziat w spotkaniach, konferencjach oraz szkoleniach stuzacych podnoszeniu kwalifikacji oraz
kompetencji w zakresie pozyskiwania i obshugi inwestorow.

§ 4. Przewodniczacy moze wezwaé wybranych czlonkow Zespolu do udzielenia niezbednych
informacji i/lub dokumentéw oraz do podjgcia konkretnych czynnosci i/lub dzialan niezbednych do
realizacji zadan okreslonych w § 3.

Cztonkowie Zespotu peligcy funkcje kierownicze wyznacza w swoim biurze pracownikow
merytorycznych do wspolpracy przy realizacji zadan okreslonych w § 3.

§ 5. 1. Zespo6t obraduje na spotkaniach.

2. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb.

3. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w godzinach pracy Urzgdu Gminy Czarny Bor.
4. Miejscem spotkan Zespotu jest siedziba Gminy.

5. Uczestnictwo w spotkaniach czlonkdéw Zespotu jest obowigzkowe.

6. Zespot prowadzi swoje prace w nastgpujacy sposob:

a. dokonuje oceny otrzymanych informacji, dokumentéw i1 materiatow od cztonkéw Zespotu (zakres
tych danych okresla Przewodniczacy przed spotkaniem lub na wniosek cztonkow Zespotu) w zakresie
waznosci, aktualnos$ci 1 innych kryteriow,

b. dokonuje analizy, decyduje o wyborze wymaganych dokumentow, wiasciwych rozwigzan oraz
podejmuje decyzje odnosnie dalszych dziatan POI ze wskazaniem odpowiedzialnych czionkéw za
realizacj¢ tych dziatan.

7. Czlonkowie Zespotu kontaktujg si¢ ze sobg w formach: kontaktu osobistego, za pomocg telefonu
oraz poczty e-mail, z gtbwnym naciskiem na e-mail.

Id: 4CASFAD9-98C3-46BB-A22C-D6CC3F8FDA91. Podpisany Strona 2



Rozdzial 3.
Przewodniczacy Zespotu
§ 6. 1. Przewodniczacy Zespotu przewodniczy obradom Zespotu.
2. Przewodniczacy Zespotu organizuje prace Zespotu, a w szczegdlnosci:
1) okresla termin i miejsce spotkania Zespotu,
2) zwoluje spotkanie Zespotu,
3) informuje droga elektroniczng o zwolaniu spotkania, o ktorym mowa w pkt 2,

4) przygotowuje projekt porzadku spotkania Zespotu.

Rozdzial 4.
Spotkania Zespolu
§ 7. Obradami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu
§ 8. 1. Zespol przyjmuje sprawozdania ze swojej dziatalno$ci w formie pisemne;.

2. Sprawozdania sg przedstawione do wiadomosci Wojta Gminy.

Rozdzial 5.

Postanowienia uzupelniajace

§ 9. 1. Wojt na wniosek cztonka lub Przewodniczacego Zespotu moze dokonac¢ zmiany sktadu Zespotu
lub powota¢ nowa osobe w sktad Zespotu.

2. Zmiana sktadu Zespotu wymaga zmiany Zarzadzenia.

3. W uzasadnionych przypadkach cztonkowie Zespotu moga wyznaczy¢ na posiedzenie Zespotu
W swoim zastepstwie pracownika merytorycznego ze swojego Biura.
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