Zalacznik Nr 1
Do Regulaminu ZFSS
Urz¢du Gminy Czarny Bor

OSWIADCZENIE

0 sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej rodziny osoby uprawnionej do
korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Os$wiadczam, ze wroku ................ moja rodzina osiagneta sredni miesigczny dochdd brutto w przeliczeniu

na jednego cztonka rodziny w wysokos$ci .............cooeiiiiiiiiiinl,

Os$wiadczam, Zze moja rodzina sklada sie z ................ 0séb:
Lp. Imig¢ i nazwisko cztonka Stopien pokrewienstwa | Data urodzenia Uwagi
rodziny (dotyczy tylko dzieci) (nalezy wpisac

odpowiednio np.

pracuje, uczy sig,
bezrobotny,

emerytura, renta)

Za doch6d uwaza si¢ sume miesiecznych przychodow brutto (z roku poprzedniego) wszystkich czlonkéow

rodziny, bez wzgledu na tytul i Zrédlo ich uzyskania, w tym $wiadczenia uzyskiwane z Programu Rodzina
500+, oraz kwote alimentow uzyskiwanych od innych osob niezamieszkujacych i niegospodarujacych
wspolnie z uprawnionym.

W przypadku dochodu z tytutu dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej na zasadach ogdlnych oraz
podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ faktycznie uzyskany dochod (obliczony jako réznica miedzy
przychodami a kosztami ich uzyskania), natomiast w przypadku dziatalnos$ci gospodarczej opodatkowanej w
sposob zryczattowany (np. w formie karty podatkowej) przyjmuje sig, ze dochod jest rowny zadeklarowane;
podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia zdrowotne.

W przypadku dochodu z gospodarstwa rolnego (powyzej 1 ha przeliczeniowego) obliczony na podstawie
liczby hektarow przeliczeniowych znajdujacych si¢ w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym,
przyjmujac, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wysokosci okre§lonej na podstawie
art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst jednolity: Dz. U z 2020 r., poz. 333), doch6d
z najmu i dzierzawy.

Sredni miesieczny dochéd na osobe oblicza si¢ dzielac sume rocznych dochodéw cztonkéw rodziny przez 12,
a nastgpnie przez sum¢ cztonkow rodziny uprawnionego.



Osoby, ktore nie uzyskiwaty przychodéw w poprzednim roku kalendarzowym, a osiagnety dochody w roku
biezagcym w okresie poprzedzajacym zlozenie o$wiadczenia, wykazujg wszystkie przychody uzyskane od
poczatku roku do konca miesigca poprzedzajacego ztozenie o§wiadczenia.

Zgodnie z obowiazujacym Regulaminem ZFSS nieztozenie o$wiadczenia o dochodzie skutkuje
nierozpatrzeniem wniosku o przyznanie $wiadczenia, z wyjatkiem tych opisanych w § 5 ust. 8 Regulaminu
ze wzgledu na brak mozliwosci okreslenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;.

Ja nizej podpisany zobowigzuj¢ si¢ na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw wymienionych
przez Pracodawce w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

Powyzsze o$wiadczenie sktadam §wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu Karnego).

(data i czytelny podpis)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob i fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
zostatam/zostatem poinformowana/y o tym, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Czarny Bor, ul. Gtowna 18, 38-379 Czarny Bor.

2. Osobg do kontaktu w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych
Osobowych (email: kadry@czarny-bor.pl)

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO, art. 9 ust. 2 litb w
celu realizacji $wiadczen przyznawanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy
Czarny Bor.

4. Odbiorcg danych osobowych bedg osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych
osobowych oraz uprawnione organy publiczne, w zwigzku z obowigzkami prawnymi.

5. Dane przechowywane bedg przez okres nie dhuzszy niz jest to niezbedne w celu przyznania ulgowej ustugi
i $wiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres dochodzenia do nich
praw lub roszczen.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania.

7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celéw do jakich zostaty zebrane.

(data) (czytelny podpis)



