ZARZADZENIE NR 21/2021
WOJTA GMINY CZARNY BOR
z dnia 10 lutego 2021 r.

w sprawie ustalenia dla pracownikow Urzedu Gminy Czarny Bor dodatkowych dni

wolnych od pracy w zamian za $wieta przypadajace w soboty w 2021 r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst
jedn. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym ( tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), w zwiazku § 19 ust. 4
Regulaminu Pracy Urzgdu Gminy Czarny Boér wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 37/2016

Wojta Gminy Czarny Bor z dnia 16 czerwca 2016 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam dla pracownikéw Urzedu Gminy Czarny Bor dwa dodatkowe dni wolne od
pracy w zwigzku z obnizeniem w okresie rozliczeniowym, obejmujagcym maj i grudzien
2021 r., wymiaru czasu pracy z powodu wystapienia w tym okresie $wigta przypadajacego
w innym niz niedziela dniu wolnym od pracy.

§ 2. 1. Odbior dnia wolnego w zamian za $wigto przypadajace 1 maja 2021 r. winien nastgpié
w 8-godzinnym dniu pracy przypadajagcym w okresie od 1 maja 2021 r. do 31 maja 2021 r.

2. Odbidr dnia wolnego w zamian za $wigto przypadajace 25 grudnia 2021 r. winien nastgpic¢
w 8-godzinnym dniu pracy przypadajacym w okresie od 1 grudnia 2021 r. do 31 grudnia
2021r.

§ 3. Ustalajgc terminy wykorzystania dodatkowego dnia wolnego od pracy, w zamian za
Swigto przypadajace w sobote, nalezy mie¢ na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia wlasciwe;j
organizacji pracy Urzedu oraz sprawnej obstugi klientow.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Insp. ds. kadr, ewidencji dziatalnosci gospodarczej
i Rady Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Czarny Bor
/-/ Adam Gorecki



