
UCHWAŁA NR XLVIII/247/2021 
RADY GMINY CZARNY BÓR 

z dnia 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Rady Gminy Czarny Bór oraz planów pracy Stałych Komisji Rady 
Gminy Czarny Bór na 2022 rok 

Na podstawie art. 18 ust 1. i art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zmianami) oraz § 58 ust. 1 Uchwały Nr XI/59/2019 Rady Gminy Czarny Bór z dnia 
24 czerwca 2019 r. w sprawie Statutu Gminy Czarny Bór (Dz. Urz. Woj. Dolnośląskiego z 2019 r., poz. 4126) 
zmienionej Uchwałą Nr XIII/64/2019 z dnia 27 sierpnia 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Dolnośląskiego z 2019 r., 
poz. 5234) Rada Gminy Czarny Bór uchwala, co następuje: 

§ 1. Zatwierdza się plan pracy Rady Gminy Czarny Bór i plany pracy Stałych Komisji Rady Gminy Czarny Bór 
na 2022 rok, stanowiące załączniki od nr 1 do nr 4 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Gminy Czarny Bór i Przewodniczącym Komisji 
Stałych Rady Gminy Czarny Bór. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca                                                              
Rady Gminy Czarny Bór 

 
 

Marzena Łatka 
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Załącznik Nr 1 do uchwały Nr XLVIII/247/2021 

Rady Gminy Czarny Bór 

z dnia 21 grudnia 2021 r. 

PLAN PRACY RADY GMINY CZARNY BÓR NA 2022 ROK 

1. Informacja z realizacji uchwał Rady Gminy za 2021 rok. 

2. Przyjęcie sprawozdania z wykonania budżetu za 2021 rok i udzielenie bądź nieudzielenie absolutorium 
Wójtowi Gminy Czarny Bór. 

3. Informacja na temat realizacji działań kulturalno – oświatowych oraz sportowych w Gminie Czarny Bór. 

4. Stan realizacji bieżących i planowanych inwestycji. 

5. Informacja na temat porządku i bezpieczeństwa na terenie Gminy Czarny Bór w świetle sprawozdania Policji 
i Straży Pożarnej. 

6. Wykonanie budżetu Gminy Czarny Bór za I półrocze 2022 roku. 

7. Zatwierdzenie projektu budżetu Gminy Czarny Bór na 2023 rok. 

8. Sprawy różne. 

Przewodnicząca Rady Gminy Czarny Bór 

/-/ Marzena Łatka
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Załącznik Nr 2 do uchwały Nr XLVIII/247/2021 

Rady Gminy Czarny Bór 

z dnia 21 grudnia 2021 r. 

PLAN PRACY KOMISJI BUDŻETU, STRATEGII ROZWOJU I PROMOCJI GMINY NA 2022 ROK 

1. Analiza z wykonania budżetu gminy za 2021 rok. 

2. Stan realizacji bieżących i planowanych inwestycji. 

3. Kontrola realizacji wykonania budżetu za I półrocze 2022 roku. 

4. Omówienie należności i zobowiązań Gminy Czarny Bór. 

5. Analiza i opiniowanie projektu budżetu na 2023 rok. 

6. Omówienie i opiniowanie projektów uchwał z zakresu działania komisji. 

7. Inne dodatkowe zadania wynikające z pracy komisji. 

8. Sprawy bieżące. 

Przewodniczący Komisji 

/-/ Waldemar Poręba
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Załącznik Nr 3 do uchwały Nr XLVIII/247/2021 

Rady Gminy Czarny Bór 

z dnia 21 grudnia 2021 r. 

PLAN PRACY KOMISJI OŚWIATY, KULTURY, SPORTU I ZDROWIA NA 2022 ROK 

1. Zapoznanie z kalendarzem imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych planowanych na 2022 rok. 

2. Analiza sytuacji wychowawczej, dydaktycznej i ekonomicznej Gminnego Zespołu Szkolno - Przedszkolnego 
w Czarnym Borze za rok szkolny 2021/2022. 

3. Informacja dyrektora Gminnego Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Czarnym Borze dotycząca 
przygotowania do roku szkolnego 2022/2023. 

4. Informacja dyrektora Biblioteki + Centrum Kultury w Czarnym Borze o przygotowaniu do wypoczynku 
dzieci i młodzieży szkolnej w okresie letnim i zimowym. 

5. Ocena stanu technicznego stopnia wykorzystania urządzeń sportowych i rekreacyjnych na terenie Gminy 
Czarny Bór. 

6. Przegląd stanu gminnych boisk sportowych, placów zabaw, siłowni zewnętrznych oraz planów pracy 
świetlic działających na terenie Gminy (posiedzenie wyjazdowe). 

7. Zapoznanie się ze sposobami wykorzystania środków przeznaczonych na propagowanie sportu w Gminie 
Czarny Bór. 

8. Współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie gminy. 

9. Omówienie i opiniowanie projektów uchwał z zakresu działania komisji. 

10. Uczestnictwo członków komisji w życiu kulturalnym i sportowym Gminy Czarny Bór. 

11. Zaangażowanie w pozyskiwanie środków na cele związane z renowacją ośrodków kultury i kultu 
religijnego na terenie Gminy. 

12. Analiza bieżących materiałów na sesję Rady Gminy. 

13. Sprawy różne/bieżące. 

Plan pracy może uleć zmianie/modyfikacji w trakcie realizacji. 

Przewodnicząca Komisji  

/-/ Wiesława Wilk
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Załącznik Nr 4 do uchwały Nr XLVIII/247/2021 

Rady Gminy Czarny Bór 

z dnia 21 grudnia 2021 r. 

PLAN PRACY KOMISJI SPRAW SPOŁECZNYCH, ROLNICTWA I OCHRONY ŚRODOWISKA NA 
2022 ROK 

1. Opiniowanie wniosków osób ubiegających się o przydział lokalu mieszkalnego z zasobów gminy Czarny 
Bór na 2022 rok. 

2. Analiza stanu bezpieczeństwa na terenie Gminy Czarny Bór w 2021 roku (przedstawiciel Straży Pożarnej 
i Policji). 

3. Informacja z realizacji zadań w ramach funduszu sołeckiego. 

4. Informacja dot. realizacji ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. 

5. Bieżące opiniowanie uchwał z zakresu pracy komisji. 

6. Sprawy różne. 

Przewodniczący Komisji     

/-/ Tomasz Kosek
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym do właściwości rady gminy należą
wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy, o ile ustawy nie stanową inaczej.
Natomiast zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym oraz § 58 ust. 1 Statutu Gminy
Czarny Bór, komisje podlegają radzie i przedkładają jej plan pracy. Uchwała zawiera plany pracy
Rady Gminy Czarny Bór i poszczególnych stałych komisji Rady Gminy Czarny Bór,
z wyłączeniem planów pracy Komisji Rewizyjnej oraz Komisji Skarg, Wniosków i Petycji
określonych odrębną uchwałą.
Wobec powyższego podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione.

Przewodnicząca
Rady Gminy Czarny Bór

Marzena Łatka
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