
Zarządzenie Nr 10/2024 

Wójta Gminy Czarny Bór 

z dnia 31 stycznia 2024 r. 

 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 

maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2024 r. za kształcenie nauczycieli zatrudnionych 

w Gminnym Zespole Szkolno- Przedszkolnym prowadzonym przez Gminę Czarny Bór 

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn.zm.), art. 70a ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia                 

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) oraz § 5 i § 6 

rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 

dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 

branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (tj. Dz. U. 

z 2023 r., poz. 2628), zarządzam, co następuje:  

§ 1. 

W ramach wyodrębnionych w budżecie Gminy Czarny Bór na rok 2024 środków 

finansowych, przeznaczonych  na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

zatrudnionych w Gminnym Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Czarnym Borze, ustala się                       

w porozumieniu z Dyrektorem GZSzP następujące formy kształcenia, specjalności oraz 

maksymalne kwoty dofinansowania:  

1. Wykaz form kształcenia, na które może być przyznane dofinansowanie:  

1) studia podyplomowe,  

2) studia licencjackie i magisterskie,  

3) kursy kwalifikacyjne  

4) kursy doskonalące,  

5) szkolenia w tym szkoleniowe rady pedagogiczne,  

6) warsztaty specjalistyczne i metodyczne,  

7) konferencje, seminaria i webinaria.  

 

2. Wykaz specjalności, na które może być przyznane dofinansowanie:  

1) psycholog szkolny, 

2) psychologiczne wspomaganie dzieci i młodzieży z trudnościami, 

3) wczesne wspomaganie rozwoju, 

4) edukacja, rewalidacja i wspomaganie osób z autyzmem i z zespołem Aspergera 

5) inne specjalności, których nie przewidziano w czasie opracowania planu doskonalenia 

zawodowego nauczycieli pozwalające na uzupełnienie braków kadrowych w szkołach 

oraz wynikające ze sprawowanego przez Dyrektora nadzoru pedagogicznego                                  

i z indywidulanych planów rozwoju zawodowego nauczycieli. 

3. Maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez placówki doskonalenia 

nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 

doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokości:  

 



1) do 50% opłat za formy kształcenia, o których mowa w pkt. 1 ppkt 1 i ppkt 2,  

2) do 70 % opłat za formy kształcenia, o których mowa w pkt 1 pkt 3 i ppkt 4,  

3) do 70 % opłat za formy kształcenia, o których mowa w pkt 1 ppkt 5-7. 

§ 2. 

1. Dofinansowanie, o którym mowa w § 1 pkt 3 przyznawane jest w ramach środków 

pozostających w dyspozycji Dyrektora Gminnego Zespołu Szkolno- Przedszkolnego.  

2. Decyzje o dofinansowaniu do form kształcenia, wymienionych w § 1 pkt 1 ppkt 5 – 7 

podejmuje Dyrektor Zespołu zgodnie z zapotrzebowaniem Zespołu. 

4. Dofinansowanie do kosztów kształcenia nauczycieli w formach, wymienionych w § 1 pkt 1 

ppkt 1 – 4 następuje w formie refundacji poniesionych kosztów, na podstawie dokumentu 

potwierdzającego uczestnictwo nauczyciela w formie doskonalenia zawodowego 

wystawionego przez organizatora oraz dokumentu potwierdzającego uiszczenie opłaty za                 

tę formę doskonalenia.  

§  3. 

Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Gminnego Zespołu Szkolno-

Przedszkolnego w Czarnym Borze.  

§ 4. 

Zarządzenie wchodzi w życie z  dniem  podpisania  i  podlega ogłoszeniu w Biuletynie 

Informacji Publicznej Gminy Czarny Bór. 

 

 

                                                                             Wójt Gminy Czarny Bór 

                                                                              Adam Górecki 

                                                                               /-/ 

 


