Zarzadzenie Nr 9/2025
Wojta Gminy Czarny Bor

z dnia 30 stycznia 2025 r.

w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2025 roku

Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (tekst jednolity:
Dz. U. z 2024 r., poz. 248 ze zm.) oraz § 2 Zarzadzenia Nr 725 Wojewody Dolnoslgskiego
z dnia 18 grudnia 2024 roku w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2025 roku, zarzgdzam,
co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Czarny Bor
w 2025 roku, stanowigce zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje inspektora ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego do realizacji zadan
ustalonych w wytycznych okreslonych w § 1 wg kompetencji.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czarny Bor.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Czarny Bor
/-] Adam Gorecki



Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 9/2025
Wajta Gminy Czarny Bér z dnia 30 stycznia 2025 r.

Wytyczne Wéjta Gminy Czarny Bér w sprawie wykonywania zadan obronnych
w gminie Czarny Bor w 2025 roku

Rozdziat I. wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Czarny Boér
w 2025 roku.

§ 1. Zasadnicze cele dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Czarny Bor
w 2025 roku:

1) zapewni¢ na terenie gminy wsparcie wojskom sojuszniczym i organizacjom miedzynarodowym
okreslonej pomocy w czasie pokoju, kryzysu i w czasie wojny, ktére sg rozmieszczane, wykonujg
zadania lub przemieszczajg sie przez terytorium gminy,

2) doskonali¢ dziatania gminy w warunkach wyzszych stanéw gotowos$ci obronnej panstwa oraz realizacje
przygotowanh obronnych,

3) weryfikowaé¢ poziom przygotowania pozamilitarnych struktur obronnych gminy do realizacji zadan
operacyjnych w sytuacji podwyzszania stanéw gotowosci obronnej panstwa.

§ 2. Ustala sie szczegodtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania w 2024 roku,
zmierzajgce do osiggnigcia celéw wskazanych w § 1:

1) W zakresie tworzenia warunkéw do realizacji zadan obronnych:

a) opracowac plan zamierzen obronnych na 2025 rok, uwzgledniajgcy zadania dla jednostek
organizacyjnych podlegtych gminie;

b) opracowac plan kontroli wykonywania zadah obronnych w komoérkach organizacyjnych urzedu oraz
w jednostkach organizacyjnych podlegtych gminie;

¢) aktualizowac regulamin organizacyjny urzedu w zakresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny, ze szczegolnym uwzglednieniem zmian wynikajgcych z nowych zestawow
zadan operacyjnych okreslonych w tabeli realizacji zadan operacyjnych;

d) prowadzi¢ polityke kadrowg w zakresie obsady stanowisk stuzbowych zapewniajgcych
przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania, w tym poprzez wytgczenie oséb
z urzedu i na wniosek od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny.

2) W zakresie planowania operacyjnego i programowania obronnego:

a) opracowac i przesta¢ do Starosty Watbrzyskiego ankiete na potrzeby sporzadzenia Narodowego
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych (NKPPO);

b) aktualizowaé na biezgco procedury oraz inne niezbedne dane zawarte w kartach realizacji zadan
operacyjnych;

¢) aktualizowa¢ dokumentacje planistyczng w zakresie planowania operacyjnego tj. Tabeli Realizacji
Zadan Operacyjnych (TRZO) i Kart Realizacji Zadan Operacyjnych (KRZO);

d) doskonali¢ przygotowanie wykonawcow odpowiedzialnych za wykonywanie zadan operacyjnych.

3) W zakresie doskonalenia systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym:

a) dokona¢ przeglgdu pomieszczen i infrastruktury przewidzianych na potrzeby funkcjonowania
gtéwnego stanowiska kierowania w statej siedzibie urzedu oraz przegladu i aktualizacji dokumentac;ji
okreslajgcej sposéb rozwiniecia i funkcjonowania na stanowisku kierowania (regulaminéw i instrukcji
pracy), w a razie koniecznosci, zaktualizowa¢ dokumentacje oraz kontynuowac dziatania w zakresie
modernizacji i utrzymania gtéwnego stanowiska kierowania;

b) weryfikowaé na biezaco dane dotyczace lokalizacji zapasowego miejsca pracy (ZMP) gtéwnego
stanowiska kierowania (m.in. aktualno$¢ danych teleadresowych, aktualno$¢ prawa wiasnosci lub
natozonego $wiadczenia), a w razie koniecznosci uzgodni¢ nowg lokalizacije ZMP z Wojewodg
Dolnoslgskim;



<)

d)

e)

f)

dokona¢ przegladu pomieszczen i infrastruktury przewidzianych na potrzeby funkcjonowania
stanowiska kierowania w zapasowym miejscu pracy (ZMP) oraz przeglgdu i aktualizacji
dokumentacji okreslajgcej sposdb rozwiniecia i funkcjonowania stanowiska kierowania w ZMP
a takze ujetej w planie operacyjnym dokumentacji zamierzeh zwigzanych z przemieszczeniem
i funkcjonowaniem na ZMP;

wdrozy¢ — po wejsciu w zycie nowego rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie przygotowania
systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym — zmiany w dokumentacji oraz w zakresie
funkcjonowania Wéjta Gminy na stanowisku kierowania;

dokonac¢ przegladu dokumentacji statego dyzuru pod katem aktualnosci danych w niej zawartych
oraz przekaza¢ do WBiZK DUW aktualne dane teleadresowe statego dyzuru;

wdrozy¢ — po wejsciu w zyciu nowego zarzadzenia Wojewody Dolnoslaskiego sprawie funkcjonowania systemu
statych dyzuréw — zmiany w dokumentacji oraz w zakresie funkcjonowania statego dyzuru Waojta Gminy.

4) W zakresie planowania i organizacji $wiadczen na rzecz obrony:

a)

b)
c)
d)

e)

realizowa¢ w pierwszej kolejnosci wnioski szeféow wojskowych centrow rekrutacji o przeznaczenie
do wykonania swiadczen osobistych i rzeczowych, ktére majg by¢ wykonane w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

prowadzi¢ postepowania administracyjne w sprawie naktadania swiadczen na rzecz obrony zgodnie
Z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego;

prowadzi¢ na biezgco rejestr wydanych decyzji administracyjnych oraz aktualizowaé¢ dokumentacije
dotyczaca swiadczen na rzecz obrony;

na biezgco aktualizowa¢ plan swiadczen osobistych i plan swiadczen rzeczowych przewidzianych
do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

opracowac i przesta¢ do Wojewody Dolnoslgskiego zestawienia swiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do realizacji na terenie gminy, zgodnie z wyznaczonym terminem.

5) W zakresie akcji kurierskiej administracji publicznej:

a)
b)

c)

d)

wydatkowac przekazane dotacje na realizacje zadan akcji kurierskiej zgodnie z ich przeznaczeniem;
organizowaé i prowadzi¢ treningi akcji kurierskiej, wspotpracujgc w tym zakresie w witasciwym
miejscowo szefem wojskowego centrum rekrutacji i wlasciwym terenowym organem Policji

wdrozy¢ — po wejsciu w zycie nowego rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie
sposobu i trybu doreczania kart powotania do stuzby wojskowej petnionej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny — zmiany w dokumentacji oraz w sposobie i trybie organizacji
i prowadzenia akcji kurierskiej;

wdrozyé — po wejsciu w zycie nowego zarzadzenia Wojewody Dolnoslgskiego w sprawie
wprowadzenia zatozen i schematu akcji kurierskiej na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego — zmiany
zmian w dokumentacji oraz w sposobie i trybie organizacji i prowadzenia akcji kurierskiej.

6) W zakresie realizacji obowigzku panstwa-gospodarza HNS:

a)

b)

wspétdziataé z przedstawicielami wojsk sojuszniczych i organizacji miedzynarodowych
przebywajacych lub przemieszczajgcych sie na terenie gminy;

uczestniczy¢ w gromadzeniu, przetwarzaniu i aktualizowaniu danych w Centralnej Bazie Danych
HNS.

7) W zakresie przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa:

a)

b)
<)

przygotowac podmioty lecznicze na potrzeby obronne panstwa, w zakresie dotyczgcym:

— zapewnienia udzielania Swiadczeh szpitalnych na potrzeby obronne panstwa w okres$lonej liczbie
tézek szpitalnych oraz przygotowanie do zwiekszenia ich liczby,

— wytagczenia od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny personelu niezbednego do realizacji zadan natozonych a podmiot leczniczy na
potrzeby obronne panstwa,

— zapewnienia niezbednego personelu, w szczegolnosci personelu medycznego, w podmiotach
leczniczych i w zespotach zastepczych miejsc szpitalnych,

— zapewnienia niezbednego =zabezpieczenia w zakresie infrastruktury, ustug, procedur,
wyposazenia i zaopatrzenia,

— dziatan niezbednych do przygotowania i wykorzystania podmiotdéw leczniczych na potrzeby
obronne panstwa;

naktada¢ zadania obronne na podmioty lecznicze z terenu gminy,

naktada¢ $wiadczenia rzeczowe i osobiste na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej

wykonujgcej zadania na potrzeby obronne panstwa,



d) prowadzi¢ szkolenia obronne w podmiotach leczniczych i innych jednostkach organizacyjnych
biorgcych udziat w planowaniu i realizacji zadan na potrzeby obronne panstwa,

e) opracowac i zatwierdzi¢ nowe plany, zgodnie z zarzadzeniem Wojewody Dolnoslgskiego w sprawie
planowania i warunkéw realizacji zadan na potrzeby obronne panstwa przez podmioty lecznicze,
jednostki samorzadu terytorialnego, zespoty ratownictwa medycznego i pahstwowych inspektoréw
sanitarnych wojewddztwa dolnoslaskiego:

— plan udzielania swiadczen szpitalnych na potrzeby obronne panstwa przez podmiot leczniczy,

— plan udzielania $wiadczen szpitalnych na potrzeby obronne panstwa przez gmine,

— plan organizacji i funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych na potrzeby obronne panstwa
na terenie gminy;

— plan udzielania swiadczen zdrowotnych na potrzeby systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym.

8) W zakresie szkolenia obronnego: kontroli wykonywania zadan obronnych:

a) realizowac szkolenie obronne zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika
2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2348) oraz Zarzadzeniem Nr 496
Wojewody Dolnoslgskiego z dnia 21 grudnia 2023 r. w sprawie ustalenia zasad organizacji, realizacji
i finansowania ¢wiczen obronnych;

b) organizowac¢ i prowadzi¢ obronne c¢wiczenia doskonalgce zgodnie z planami ¢éwiczen oraz
zaleceniami koordynatora — Wojewody Dolnoslgskiego — ujetymi w Zarzadzeniem Nr 496 Wojewody
Dolnoslaskiego z dnia 21 grudnia 2023 r. w sprawie ustalenia zasad organizacji, realizacji
i finansowania ¢wiczen obronnych oraz w Zaleceniach Wojewody Dolnoslgskiego do éwiczen
obronnych na 2025 rok (sygn.. BZ-S0.6511.15.2024).

Rozdziat ll. Plan zamierzen obronnych w Gminie Czarny B6r w 2025 roku.

z . . Termin
Lp. Tresé przedsiewziecia Wykonawca wykonania
Opracowanie i przestanie do Starosty Watbrzyskiego ankiety na w terminie
1. potrzeby sporzadzenia Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Wojt Gminy wskazanym
Przygotowan Obronnych (NKPPO 24) przez Staroste
po wydaniu
2. Opracowanie planu zamierzen obronnych gminy na 2025 rok Wojt Gminy zarzadzenia
przez Wojewode
3 W przypadku zmian aktuallgowanle dokumentacje planistyczng Wit Gminy na biezaco
w zakresie planowania operacyjnego.
4 Aktuallzowa_nle "procec’iury oraz inne niezbedne dane zawarte w Wit Gminy na biezaco
kartach realizacji zadan operacyjnych.
5. Opragowanle rocznego planu kontroli problemowych wykonywania Wit Gminy do 31 stycznia
zadan obronnych w 2025 r.
6. Przekazywanie niezbednych danych i informacji do aktualizacji Wit Gminy 40 30 marca

Centralnej Bazy Danych HNS.

Zapewnienie przygotowania obiektéw przeznaczonych na potrzeby
7. rozwijania gldwnego stanowiska kierowania organu w DMP i ZMP oraz Wéjt Gminy na biezaco
opracowanie i aktualizacja wymaganej dokumentacji.

W przypadku zmiany zapasowego miejsca pracy (ZMP) uzgodnienie przed zmiang

8. nowej lokalizacji z Wojewod3. Wojt Gminy lokalizacji
Wdrozenie zmian w dokumentacji oraz w zakresie funkcjonowania L
Wojta Gminy na stanowisku kierowania, zgodnie z nowym s po wejsciu

9. d o . . Wojt Gminy w Zycie nowego
rozporzgdzeniem Rady Ministrow w sprawie przygotowania systemu rozporzadzenia
kierowania.

Aktualizacja dokumentacji statego dyzuru. Przekazanie aktualnych do 28 lutego,
a w przypadku

10. | danych teleadresowych do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Wojt Gminy

Kryzysowego DUW we Wroctawiu. zmiany danych

niezwtocznie




Wdrozenie zmian w dokumentacji oraz w zakresie funkcjonowania

termin zostanie

. . . . ) okreslony
11. statego dyzuru Wojta Gminy, zgodnie z nowym zarzadzeniem Wit Gminy zarzadzeniem
Wojewody Dolnoslgskiego w sprawie funkcjonowania systemu statych Wojewody
dyzuréw. Dolnoslgskiego
Utrzymanie wymaganego poziomu gotowosci do funkcjonowania
12. | Wéjta Gminy na stanowisku kierowania w swojej statej siedzibie Wojt Gminy do 31 maja
i W zapasowym miejscu pracy.
13. | Zorganizowanie i przeprowadzenie czterech treningu statego dyzuru. Wojt Gminy raz na kwartat
termin zostanie
Opracowanie planu udzielania $wiadczen szpitalnych na potrzeby o okreslony
14. b ‘st . Wojt Gminy zarzgdzeniem
obronne panstwa przez gmine. Wojewody
Dolnoslgskiego
termin zostanie
Opracowanie planu organizaciji i funkcjonowania zastepczych miejsc . ) okreslony
15 italnveh trzeby ob 4t t . X Wojt Gminy zarzgdzeniem
szpitalnych na potrzeby obronne panstwa na terenie gminy. Wojewody
Dolnoslgskiego
Prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie naktadania
16. | swiadczen na rzecz obrony zgodnie z przepisami Kodeksu Wojt Gminy na biezaco
postepowania administracyjnego.
17 Prowadzenle’ _ reJestfu wydanych  decyzji administracyjnych Wajt Gminy na biezaco
w sprawach swiadczen na rzecz obrony.
Aktualizacja planu $wiadczenn osobistych i planu $wiadczen
18. | rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia Wojt Gminy na biezaco
mobilizacji i w czasie wojny.
Opracowanie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
19. | Kryzysowego DUW we Wroctawiu zestawien swiadczen osobistych Wajt Gminy do 31 sierpnia
i rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy.
Wdrozenie zmian w dokumentacji oraz w sposobie i trybie organizaciji
i prowadzenia akcji kurierskiej, zgodnie z nowym rozporzadzeniem po wejsciu
20. | Ministra Obrony Narodowej w sprawie sposobu i trybu doreczania kart Wojt Gminy w zycie nowego
powotania do stuzby wojskowej petnionej w razie ogloszenia rozporzgdzenia
mobilizacji i w czasie wojny.
Wdrozenie zmian w dokumentacji oraz w sposobie i trybie organizac;ji b0 wejiciu
21 | prowadzenia akcji kurierskiej, zgodnie z nowym zarzadzeniem Wit Gminy w Zycie nowego

Wojewody Dolnos$lgskiego w sprawie wprowadzenia zatozen
i schematu akcji kurierskiej na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego.

zarzadzenia




