Zarzadzenie Nr 134/2025
Waéjta Gminy Czarny Bor
z dnia 7 listopada 2025 r.

w sprawie ustalenia terminu rekrutacji do Zlobka Gminnego w Czarnym Borze, ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Czarny Bor na rok szkolny 2025/2026

Na podstawie Uchwaty nr XIV/73/2025 Rady Gminy Czarny Bor z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie utworzenia
Ztobka Gminnego w Czarnym Borze oraz nadania mu statutu, zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz.U. z 2025 r. poz. 798) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ terminy od 13.11.2025 r. do 28.11.2025 r. jako termin przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
do Ztobka Gminnego w Czarnym Borze na rok szkolny 2025/2026.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Ztobka Gminnego w Czarnym Borze.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Czarny Bér
/- Adam Gérecki


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4zdcojtgeyto

ZALACZNIK nrl

do Zarzadzenia nr 134/2025
Wojta Gminy Czarny Bor
z dnia 07 listopada 2025 r.

Regulamin Rekrutacji dzieci do Ztobka Gminnego
z siedziba w Czarnym Borze przy ul. Sportowej 3A

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§1
1. Regulamin okre$la warunki przyjmowania dzieci do Ziobka Gminnego w Czamym Borze, tryb i zasady pracy
Komisji Rekrutacyjnej oraz wzor wniosku o przyjecie dziecka do ztobka, zwanego dalej Wnioskiem.
2. Rekrutacja do ztobka odbywa si¢ w terminie ustalonym przez organ prowadzacy, W porozumieniu
z dyrektorem ztobka.
3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunow prawnych oraz inne

osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.

Harmonogram rekrutacji

§2
1. Rekrutacja do ztobka odbywa sie raz w roku.
2. W przypadku zwolnienia sie miejsca w trakcie roku, dyrektor ztobka przyjmuje dzieci z listy dzieci
nieprzyjetych, ktore otrzymaty najwickszg liczbe punktow. Proces postepowania rekrutacyjnego

przebiega zgodnie z ponizszym harmonogramem.

L.P. Termin

1. Ogloszenie o rekrutacji do ztobka 12.11.2025r

2. Z}ozenie wniosku o przyjecie dziecka do ztobka wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetlnienie kryteriow przyjecia dziecka 13.11.2025 —
do ztobka (zgodnie z wzorem stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego 28.11.2025
regulaminu)

3. ZYozenie deklaracji o kontynuacji opieki ztobkowej przez
dziecko w kolejnym roku (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 Nie dotyczy
do niniejszego regulaminu)




Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do ztobka i
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata kryteriow
branych pod uwage w postegpowaniu rekrutacyjnym. 09.12.2025

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych
15.12.2025

Rekrutacja uzupetiajaca termin okreslony
zostanie przez
dyrektora ztobka

Rozdzial 3.

Warunki przyjmowania dzieci
§3

. Do ztobka przyjmowane sa dzieci, ktore na state zamieszkuja na terenie Gminy Czarny Bor.
. Do zZtobka moze byé przyjete dziecko spoza terenu Gminy Czarny Bor, jezeli ztobek
dysponuje wolnymi miejscami.

§4

. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie Wniosku o przyjecie dziecka do ztobka, ztozonego w

Urzedzie Gminy w Czarnym Borze wraz z wymaganymi zatacznikami i dokumentami. Wnioski mozna

pobraé ze strony internetowej Gminy Czarny Bor lub osobiscie w Urzedzie Gminy w Czarnym Borze

poczawszy od pierwszego dnia rekrutacji. Wnioski nalezy ztozy¢ w Urzgdzie Gminy w Czarnym Borze,

w terminie okre$lonym w ogloszeniu o rekrutacji w godzinach pracy urzgdu.

. Ztozenie podpisanego przez rodzica/ opiekuna prawnego wniosku o przyjecie dziecka do ztobka jest

roOwnoznaczne z potwierdzeniem zgody na proponowane warunki i zobowigzaniem si¢ do ich

przestrzegania.

. Rodzice na kazdym etapie postepowania mogg by¢ poproszeni o okazanie dodatkowych dokumentow
w celu weryfikacji danych podanych we wniosku.

. Podanie danych Iub przedlozenie dokumentow potwierdzajacych spetnienie kryteriow
nieprawdziwych lub niezgodnych ze stanem faktycznym lub wykluczajacych si¢ skutkuje

wykluczeniem z rekrutacji.



§5
Dziecko, ktore juz korzysta z ustug zlobka, jest zwolnione z udziatu w rekrutacji pod warunkiem ztozenia
przez rodzica na pi$mie, w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji, deklaracji woli kontynuacji

opieki nad dzieckiem w ztobku.

§ 6
1. W przypadku wigkszej liczby dzieci rekrutowanych do zlobka, niz liczba miejsc w ztobku —
obowigzuje procedura opisana ponizej.
2. Rozpatrywanie wnioskow rozpoczyna si¢ poprzez weryfikacj¢ glownego formalnego kryterium, ktorym
jest warunek statego zamieszkiwania na terenie Gminy Czarny Bér. W kolejnym etapie postepowania dla
Whioskow spetniajacych kryterium zamieszkiwania na terenie Gminy Czarny Bor stosuje si¢ nastepujace

kryteria preferujace przyjecie dziecka do ztobka:

L.p. Kryterium Punkty Dokumenty potwierdzajace spelnienie
kryteriow
1. Niepetnosprawnos¢ dziecka 10 aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci
2. Wielodzietno$¢ rodziny dziecka 20 o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny
(oznacza to rodzing wychowujaca (zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3
troje i wiecej dzieci, posiadajaca o do niniejszego regulaminu)

najmniej troje dzieci matoletnich)

3. Objecie dziecka pieczg zastgpcza | 10 dokument poswiadczajacy objecie dziecka
piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z

2024 r. poz.177 ze zm.)

3. W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania kwalifikacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu zlobek nadal bedzie dysponowal wolnymi miejscami, na drugim

etapie postepowania kwalifikacyjnego sg brane pod uwage dodatkowe n/w kryteria :

L.p. Kryterium Punkty | Dokumenty potwierdzajace spelnienie
kryteriéw
1. Dziecko, ktérego oboje rodzice pracujg w 20 1. Zaswiadczenie pracodawcy
pelnym wymiarze czasu pracy lub 0 zatrudnieniu kazdego z rodzicow
pobierajg nauke w szkole, lub w szkole (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik
wyzszej W trybie dziennym, lub nr 4 do niniejszego regulaminu)
prowadza gospodarstwo rolne, lub 2. Wydruk ze strony internetowej
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza z Centralnej Ewidencji i Informacji

0 Dziatalno$ci Gospodarczej lub
Krajowego Rejestry Sadowego
3. Zaswiadczenie szkoty/uczelni
0 pobieraniu nauki w systemie dziennym
4. Zaswiadczenie wydane przez KRUS o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego.




2. Dziecko, ktorego jeden rodzic pracuje 50 1. Zaswiadczenie pracodawcy

W pelnym wymiarze czasu pracy lub 0 zatrudnieniu kazdego z rodzicow
pobiera nauke (zgodnie ze wzorem stanowigcym
w szkole, lub w szkole wyzszej w zalacznik nr 4 do niniejszego regulaminu)
trybie dziennym, lub prowadzi 2. Wydruk ze strony internetowej
gospodarstwo rolne, lub pozarolnicza z Centralnej Ewidencji i Informacji
dziatalno$¢ gospodarcza 0 Dziatalno$ci Gospodarczej lub

Krajowego Rejestry Sadowego
3. Zaswiadczenie szkoty/uczelni

0 pobieraniu nauki w systemie dziennym
4. Zaswiadczenie wydane przez KRUS

0 prowadzeniu gospodarstwa rolnego.

3. Dziecko wychowywane tylko przez 20 1. Zaswiadczenie pracodawcy
jednego z rodzicow’, ktory pracuje w 0 zatrudnieniu (zgodnie ze wzorem
pelnym wymiarze czasu pracy lub stanowigcym zatgcznik nr 4 do niniejszego
pobiera nauke w szkole, lub regulaminu)
w szkole wyzszej w trybie dziennym, 2. Wydruk ze strony internetowej
lub prowadzi gospodarstwo rolne, lub z Centralnej Ewidencji i Informacji
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg 0 Dziatalno$ci Gospodarczej lub

Krajowego Rejestry Sadowego

3. Zaswiadczenie szkoly/uczelni
0 pobieraniu nauki w systemie dziennym.

4. Zaswiadczenie wydane przez KRUS
0 prowadzeniu gospodarstwa rolnego.

5. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu.

6. Oswiadczenie o samotnym
wychowaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem (zgodnie
z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do
niniejszego regulaminu)

4, Dziecko, ktorego rodzic jest 20 aktualne orzeczenie o
niepetnosprawny W stopniu niepelnosprawnosci
umiarkowanym lub znacznym
5. Dziecko posiadajace rodzenstwo 30 Potwierdzenie nastepuje przez dyrektora
w ztobku ztobka
6. Czas pobytu dziecka w ztobku od 7 3 Zgodnie z deklaracja godzin pobytu dziecka w
godzin ztobku

! nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

4. Jezeli nadal wyniki rekrutacji beda rownorzgdne, do ztobka na wolne miejsca zostang przyjete dzieci
najwczesniej urodzone.

5. Jesli na tym etapie postgpowania ztobek dysponuje wolnymi miejscami, rozpatrywane sa wnioski dzieci
zamieszkatych poza terenem Gminy Czarny Bor, wedlug takich samych kryteriow rekrutacji
i punktacji jak w ust. 21i 3.



Rozdzial 4.

Komisja Rekrutacyjna

§ 7
1. Przyjecia dzieci do ztobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna sktadajgca si¢ z min. 3 osob i jest
powotana przez dyrektora zlobka.
2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi dyrektor ztobka, jako przewodniczacy Komisji i dwoch

pracownikoéw przez niego oddelegowanych do pracy w Komisji.

3. W przypadku, gdy liczba dzieci zgtoszonych jest mniejsza od ilosci miejsc, dyrektor moze odstapi¢ od

powotywania Komisji Rekrutacyjne;j.
§8

1. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy Komisji.

2. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie ztobka.

3. Przewodniczacy Komisji ustala termin i miejsce pierwszego posiedzenia Komisji, o czym powiadamia
cztonkow Komisji.

4. Przed rozpoczeciem pracy Komisji Rekrutacyjnej wszyscy czionkowie powotani do pracy
w Komisji zostajg zapoznani z klauzulg dotyczacg ochrony danych osobowych oraz obowigzkiem

dochowania tajemnicy, dotyczacej przebiegu obrad i zobowiazuja si¢ do ich przestrzegania.

§9
1. Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a) skompletowanie ztozonych wnioskdéw 0 przyjecie dziecka do ztobka,
b) organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa
i postanowieniami niniejszego regulaminu,

C) prowadzenie prac Komisji w czasie posiedzenia z uwzglednieniem nast¢pujacych czynnosei:

- wyznaczenie protokolanta,



- zapoznanie i podpisanie przez cztonkow Komisji Rekrutacyjnej zobowiazan

zgodnie zustawg o ochronie danych osobowych,

- zapoznanie z wykazami wnioskow 0 przyjecie dzieci do ztobka,

- zapoznanie z zasadami kwalifikacji dzieci do ztobka,

- nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidlowosci sporzadzania dokumentacji
przez Komisj¢, a w tym sktadania podpisow przez cztonkéw Komisji, protokotowania
posiedzenia
W czasie jego trwania sporzadzenia list dzieci przyjetych i nieprzyjetych.

2. Do zadan cztonkow Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze szczegblnym
zwroceniem uwagi na datg¢ urodzenia dziecka, stale miejsce zamieszkania dziecka na terenie
Gminy Czarny Bor, czas pobytu dziecka w Zlobku, prace rodzicow, czytelnosé zapisow we
wniosku o przyjecie do ztobka i innych dokumentach,

b) weryfikacja ztozonych wnioskéw pod wzglgdem spetniania kryteriow przyjec¢ do ztobka,

c) wyliczenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegodlne dzieci,

d) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci

przyjetych i nieprzyjetych.

e) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Komisji.

Rozdzial 5.
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej

§ 10

1. W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstepnej analizy ztozonych wnioskow w
celu zapewnienia miejsc w ztobku dla dzieci spetniajacych kryteria okreslone w § 6 ust. 2.

2. W drugim etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje 0 przyjeciu dzieci do ztobka w
ramach posiadanych miejsc spelniajacych dodatkowe kryteria okreslone w § 6 ust. 3.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu
ma prawo podjecia decyzji w drodze glosowania. Poszczeg6lni cztonkowie Komisji dysponuja
jednym glosem. W przypadku, gdy gtosowanie nie przyniesie rozstrzygnigcia — decydujacy glos
nalezy do przewodniczacego Komisji.

4. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza sie protokot.



Rozdzial 6.

Wyniki rekrutacji i lista dzieci oczekujacych

§ 11

1. Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej
wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych poprzez umieszczenie ich natablicy ogloszen
w siedzibie ztobka.

2. Dzien podania do publicznej wiadomosci list, o ktorych mowa w §11 ust.l jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.

§ 12

Po zakonczonym procesie rekrutacji lista dzieci nieprzyjetych staje si¢ lista dzieci oczekujacych.

1. Jezeli w zlobku zwalnia si¢ miejsce, dyrektor Zzlobka zawiadamia kolejng osobg z listy
oczekujacych,

o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin i warunki przyjecia.

2. W przypadku, gdy ztobek dysponuje wolnymi miejscami, a na liscie dzieci oczekujacych nie ma
zapisanego zadnego dziecka, a do ztobka zglosi si¢ rodzic i wyrazi che¢¢ zapisania dziecka
W biezacym roku, to dziecko zostanie przyjete niezwlocznie po ztozeniu wniosku wraz
z wymaganymi dokumentami.

Rozdzial 7.

Warunki uczeszezania dziecka do zlobka

§ 13

1. Dziecko zostaje przyjete do ztobka po podpisaniu umowy z rodzicami w terminie wskazanym
przez dyrektora ztobka. W celu podpisania umowy nalezy zgtosi¢ si¢ z dowodami osobistymi do
siedziby Ztobka (dotyczy obojga rodzicow).

2. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne Z rezygnacja Z ushug ztobka.

3. Warunkiem uczgszczania dziecka do ztobka jest przedtozenie aktualnego zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do korzystania z ustug ztobka.

4. Na podstawie Uchwaly nr XXIII/110/2025 Rady Gminy Czarny Bor z dnia 28
pazdziernika 2025 r. stala miesigczna oplata za pobyt dziecka w ztobku w wymiarze do
10 godzin dziennie wynosi 1 500 zt miesigcznie a maksymalna dzienna stawka optaty

za wyzywienie dziecka w ztobku wynosi 15,00 zt.

§ 14

1. Zlobek sprawuje opieke nad dzieémi w wieku do ukonczenia 3 lat. W przypadku ukonczenia



przez dziecko uczeszczajace do ztobka wieku 3 lat, moze ono dalej uczgszcza¢ do ztobka, nie
dhuzej jednak niz do konca sierpnia w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 3 lata.
2. Ztobek $wiadczy opieke nad dzie¢mi w wymiarze od 6 do 10 godzin dziennie, w godzinach:
6:00 — 16:00.
§ 15

1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy w przypadku:

a) niedotrzymania warunkow umowy, nie zgloszenia si¢ dziecka w ztobku w terminie 14 dni
od wyznaczonej daty przyjecia do zlobka i nie usprawiedliwienia przyczyn nieobecnosci,

b) zatajenia przy wypetianiu wniosku lub w trakcie pobytu dziecka w ztobku informacji o
stanie zdrowia dziecka, uniemozliwiajacej pobyt dziecka w placowce,

c) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w ztobku powyzej 30 dni,

d) nieuiszczenie optat za kolejne dwa miesigce opieki i pobytu dziecka w ztobku.

2. Rodzice otrzymuja decyzje o skresleniu z listy dzieci uczgszczajacych do ztobka na pismie wraz

Z uzasadnieniem.



