WOJT GMINY CZARNY BOR OGLASZA
| OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH
W 2026 ROKU
W ZAKRESIE WSPIERANIA | UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ

I. KONKURS JEST OGLOSZONY NA PODSTAWIE:

1. art. 11 ust. 112 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483),

3. Uchwata nr XXIV/113/2025 Rady Gminy Czarny Bor w sprawie przyjecia Programu
Wspotpracy Gminy Czarny Bor z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026,

4. Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych

realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z 2018 poz. 2057).

N

11. ADRESACI:

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz.
1338), ktore spetniaja nastepujace warunki:

w ramach dziatalno$ci statutowej prowadzg dziatania objgte konkursem
zamierzaja realizowac zadania na rzecz mieszkancéw Gminy Czarny Bor,
dysponuja kadrg posiadajaca kwalifikacje niezbedne do realizacji zadania,
zapewniaja wysoka jako$¢ wykonania danego zadania

APwbhE

I11. CELE REALIZACJI ZADANIA

Cele realizacji zadania konkursowego:

1) promocja sportu i aktywnego stylu zycia,

2) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

3) poprawa kondycji fizycznej i psychicznej mieszkancow gminy poprzez uczestnictwo,
dorazne lub zorganizowane, we wszelkich formach aktywnosci fizycznej,

4) osigganie jak najwyzszych wynikéw sportowych,

5) zapewnienie dostgpnosci  szkolen sportowych oraz umozliwienie uczestnictwa
we wspolzawodnictwie sportowym.




Oferty, sktadane w przedmiotowym konkursie powinny:

1. zaktada¢ wspoéldziatanie mieszkancéw Gminy Czarny Bor, dzigki ktéremu mozliwe jest
osigganie celow o charakterze dobra wspdlnego,

2. wynika¢ z konkretnych potrzeb mieszkancow Gminy Czarny Bor w zakresie kultury
fizycznej i sportu.

3. posiada¢ okreslone cele szczegdtowe, dobrze zaplanowane dziatania, rezultaty 1 rozsgdne
koszty realizacji,

4. umiejetnie i w sposodb przemys$lany angazowaé zasoby lokalne, spoteczne, ludzkie
i finansowe.

IV. FORMA REALIZACJI ZADANIA

Wsparcie

V. RODZAJE ZADAN 1 WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH
PRZEZNACZONYCH NA ICH REALIZACJE

Zadanie: Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci i mlodziezy,
obejmujace prowadzenie zajeé treningowych, udzial w obozach szkoleniowych oraz
caloroczne szkolenie sportowe w réznych dyscyplinach sportu

Wysoko$¢ srodkow: 80.000,00 zi

VI. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Do konkursu zgtaszane moga by¢ zadania, ktorych realizacja miesci si¢ pomiedzy dniem
08.01.2026 r., a dniem 31.12.2026 r.

2. Od dnia 08.01.2026 r. do dnia ogloszenia wynikow konkursu organizacje moga

realizowa¢ zadanie we wilasnym zakresie. Koszty zwigzane z realizacja dotowanego

zadania powstate przed podpisaniem umowy nie bgda pokrywane ze $rodkoé6w dotacji.

Koszty powstate przed data podpisania umowy, a mieszczace si¢ w terminie realizacji

zadania publicznego moga by¢ pokryte ze srodkow wiasnych Oferenta.

Szczegotowe terminy realizacji zadan okreslone zostang w umowie.

4. Czas realizacji powinien obejmowaé okres przygotowania i przeprowadzenia zadania.
Nalezy w nim uwzgledni¢ czas na dokonanie platnosci za faktury oraz dokumenty
ksiegowe dotyczace projektu.

5. Zadanie moze realizowa¢ oferent, ktory prowadzi w sferze zadania objetego konkursem
dziatalno$¢ nieodplatng i/lub odptatng pozytku publicznego, ktorej zakres zostal
wyodrebniony w statucie lub innym akcie wewnetrznym.

6. W trakcie realizacji zadania publicznego wszelkie zmiany, uzupetnienia i o$wiadczenia
sktadane w zwigzku z zawartag umowg beda wymagaty pod rygorem niewaznos$ci zawarcia
w formie pisemnej ancksu do tej umowy i bgda mogly by¢ dokonywane w zakresie
niewplywajacym na zmiang kryteriow wyboru oferty oferenta.

7. Oferenci, ktorych oferty zostang wybrane w otwartym konkursie ofert oraz beda
realizowa¢ zadanie publiczne zobowigzani sg do udostgpniania informacji publicznej
na zasadach 1 w trybie okreslonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.

8. Na oferencie spoczywa obowigzek spetnienia wszystkich wymogoéw prawnych przy
realizacji zadania, w tym dotyczacych ewentualnej organizacji imprez, jak roéwniez

w




pozyskanie wszelkich koniecznych ubezpieczen, pozwolen, zgdd. Oferent w calo$ci
odpowiada =za prawidlowag realizacj¢ zadania bedacego przedmiotem oferty
0 dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu oraz prawidlowe terminowe poniesienie
zwigzanych z nim kosztow.

9. Przy realizacji zadania oferent jest zobowigzany do wdrozenia stosownych rozwigzan
zapewniajacych dostgpnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami, z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2024 r. poz.
1411).

10. Podczas realizacji zadani publicznego Oferent jest zobowigzany do uwzgledniania
wymogow okreslonych w ustawie z dnia 13 maja 2016r o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczo$cia seksualng i ochronie maloletnich (Dz. U. z 2024r, poz.
1802), w zakresie odnoszacym si¢ do rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym

| VII. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Konkurs rozstrzyga Wojt Gminy Czarny Bor po zapoznaniu si¢ z rekomendacja
Komisji Konkursowej.

2. Postgpowanie konkursowe odbywac si¢ z uwzglednieniem zasad przyznawania dotacji
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

3. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastagpi w trybie wsparcia zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji w wysokosci do 80% wartosci
zadania. Pozostate co najmniej 20% stanowia:

1) wktad wtasny finansowy,

2) wktad wlasny niefinansowy — wktad osobowy, w tym praca spoteczna czionkow
1 $wiadczenia wolontariuszy (wktad ten powinien by¢ udokumentowany poprzez
zawarcie umowy lub porozumienia z wolontariuszem, zgodnie z art. 44 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, karte pracy wolontariusza,
oswiadczenie o wykonaniu pracy spotecznej. Wktad osobowy musi by¢ skalkulowany
wedlug ogdlnie obowiagzujacych stawek rynkowych),

3) ewentualnie §wiadczenia pieni¢zne od odbiorcéw zadania.

4. Wkiad finansowy podmiotu ($rodki finansowe wtlasne, $rodki finansowe z innych
zrodel) musi wynosi¢ minimum 10 % calkowitego kosztu zadania. Swiadczenia
pieni¢zne od odbiorcow zadania nie stanowig wktadu finansowego podmiotu.

5. Dopuszcza si¢ pobieranie $wiadczen pieni¢znych od adresatéw zadania pod warunkiem,
ze podmiot realizujacy zadanie publiczne prowadzi odptatng dzialalno$¢ pozytku
publicznego, z ktorej zysk przeznacza na dziatalno$¢ statutowg. Wysoko$¢ wplat
wnoszonych przez uczestnikow musi w sposob jednoznaczny wynikaé z oferty.

6. W okresie realizacji zadania oferent moze dokonywaé nast¢pujace zmiany,
Z zastrzezeniem spetniania tacznie ponizszych warunkow:

a) przesuwanie wydatkow pomiedzy jednostkowymi pozycjami kosztorysu w ramach
kazdego dziatania bez limitu, przesunigcia moga powodowaé zlikwidowanie
jednostkowych pozycji kosztorysu w ramach kazdego dziatania,
b) przesuwanie wydatkéw pomiedzy poszczegdlnymi dziataniami z zachowaniem limitu
20%, przesunigcia nie mogg powodowac zlikwidowania catego dziatania,
C) przesuni¢cia nie mogg zwiekszyé wysokosci kosztéw administracyjnych.

VIll. WARUNKI SKEADANIA OFERT:




1. Oferent zobowigzany jest do zlozenia oferty zgodnie z wymogami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2018r. poz. 2057). Oferty nalezy ztozy¢ opatrzone nazwg zadania (nalezy wpisa¢ nazwe
zadania z tekstu ogtoszenia konkursowego oraz wlasny tytut projektu).

2. Oferty powinny spetnia¢ wymogi okreslone w art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Wszystkie pozycje formularza oferty muszg zosta¢ wypetnione. W przypadku, gdy dana
pozycja oferty nie odnosi si¢ do oferenta lub zadania publicznego, nalezy wpisaé
,hie dotyczy”. Nalezy rowniez wypeli¢ (przez dokonanie odpowiednich skreslen)
o$wiadczenia znajdujace si¢ na koncu oferty.

4. Realizatorem zadania moze by¢ oferent, ktory dysponuje wykwalifikowang kadrg
uczestniczaca w realizacji zadania.

5. Nalezy obowigzkowo wypeti¢ tabele w czeéci III pkt 6 oferty pn. ,,Dodatkowe

informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”. Rezultaty ujete
w ofercie musza by¢ okreslone jasno, realnie (mozliwe do osiagnigcia, sprawdzenia
i udokumentowania) i mierzalnie (liczbowo). Musza one by¢ spdjne z opisem
zaktadanych rezultatow z pkt 5 czesci 111 formularza

6. Oferent w czgsci IV pkt 2 oferty powinien poda¢ wszystkie niezbedne dane oséb jakie
realizujg zadanie tj. informacje tylko na temat kwalifikacji bez podawania danych
osobowych.

7. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania nie moze obejmowaé wyceny
wktadu rzeczowego. Ewentualny wktad rzeczowy nalezy doktadnie opisa¢ w czesci IV
pkt 2 oferty

8. Prawidlowo wypetniony formularz oferty musi by¢ podpisany przez osoby uprawnione
do skladania o§wiadczen woli, zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego,
innego rejestru lub ewidenciji.

9. Jezeli osoby uprawnione nie dysponuja pieczatkami imiennymi, podpis musi by¢ ztozony
petlnym imieniem 1 nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

10. Oferte nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z adnotacja zawierajaca nazwe konkursu.

11. Do oferty nalezy zalaczy¢ obligatoryjnie nastepujace dokumenty:

1) o$wiadczenie oferenta - dostepne do pobrania w BIP Urzedu Gminy o:

a) byciu wlascicielem rachunku bankowego oraz zobowigzaniu si¢ do utrzymania tego

rachunku, nie krocej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen z Gming Czarny Bor,

b) oswiadczenie oferenta o tresci: ,,Oswiadczam iz podczas realizacji zadania publicznego

z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, nie sa zatrudnianie osoby

prowadzace zajecia sportowe oraz osoby obstugujace zadanie publiczne, ktore figuruja

w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym Ministerstwa Sprawiedliwosci”

2) kopi¢ aktualnego odpisu z KRS lub innego rejestru lub ewidencji, potwierdzone

za zgodno$§¢ z oryginatlem, opatrzone aktualng data, pieczgcia oraz podpisem osoby

upowaznionej do skladania o$wiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowe]
lub podmiotu. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym.

3) klauzul¢ informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwigzku

ze ztozeniem oferty na realizacje zadania publicznego.

12. Oferta wraz zatacznikami nie jest zwracana oferentowi.

IX. TERMIN I MIEJSCE SKELADANIA OFERT:




1. Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sktada¢ osobi$cie w Biurze Podawczym
Urzgdu Gminy lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Czarny Bor
ul. Gtowna 18, 58-379 Czarny Bor.

2. Oferty wraz z zalacznikami nalezy sktada¢ w kopercie lub teczce ze wskazaniem nazwy
zadania.

3. Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 stycznia 2026 roku
do godz. 15.00.

4. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu, nie za$ data stempla pocztowego. Oferty
dostarczone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.

5. Nie beda przyjmowane oferty przestane droga elektroniczng.

6. Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji.

7. Ztozone oferty podlegaja weryfikacji formalnej i opinii merytoryczne;.

| X. TERMIN, TRYB | KRYTERIAWYBORU OFERTY

1. Ztozone oferty podlega¢ begda ocenie formalnej w oparciu o wymagania wskazane
W niniejszym ogloszeniu.

2. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych w ofercie merytorycznej pracownik
merytoryczny zajmujacy si¢ obstuga konkursu wzywa osoby wskazane w ofercie
do sktadania wyjasnien, do uzupetnienia brakow formalnych w terminie ostatecznym, nie
dhuzszym niz 3 dni od daty przekazania informacji o ich wystapieniu.

3. W ramach uzupelniania brakow formalnych dopuszcza si¢ dostarczenie brakujacego
zatgcznika lub poprawienie btedu rachunkowego, nie ma natomiast mozliwosci
dokonywania zmian i uzupetnien tresci oferty.

4. Odrzuca si¢ oferty i pozostawia bez rozpatrzenia:

a) ztozone po terminie,

b) zawierajace braki formalne nieusunigte przez oferenta w wyznaczonym terminie,

c) dotyczace zadania, ktdre nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej oferte,

d) ztozone przez podmiot ustawowo nieuprawniony do wzigcia udziatu w konkursie,

e) ktorych zakres merytoryczny jest niezgodny z zakresem zadania podanym w ogloszeniu

o0 konkursie,

f) w ktorych wysokos¢ wnioskowanej kwoty dotacji przekracza kwotg przeznaczong na

realizacj¢ zadania, wskazang w ogloszeniu o konkursie,

g) w ktorych brak zachowania warto$ci progow procentowych wskazanych w ogtoszeniu.

5. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wytacznie oferty spetniajagce wymogi formalne.

6. Oceny ofert dokonuje komisja konkursowa, ktorej tryb powotywania i zasady dziatania
okresli zarzadzenie Wojta Gminy.

7. Przy ocenie merytorycznej ofert stosowane begda nastepujace kryteria:

Lp. Definicja kryterium Punktacja
1. Zawarto$¢ merytoryczna:
a) Staranno$¢ i szczegdtowosé opisu dziatan 0-10 pkt
b) rzetelny i realny harmonogram dziatan i jego powiazanie z kosztorysem 0-10 pkt
c) zakladane cele i rezultaty dziatan 0-10 pkt
2. Budzet:
a) rzetelnosé i celowo$¢ kosztorysu 0-5 pkt
b) adekwatnos$¢ kosztow do zatozonych celow i efektow 0-5 pkt
c) prawidlowa pod wzgledem rachunkowym sporzadzona kalkulacja kosztow | 0-5 pkt
(przejrzystos¢, zdefiniowanie pozycji budzetowych, prawidtowe jednostki




miary)

Planowany udziat wktadu wtasnego finansowego na realizacje zadania publicznego :
10% 5 pkt

od 10 % do 40% 6-10 pkt
powyzej 40 % 15 pkt

Potencjat realizacyjny:
a) doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatoréw zadania 0-5 pkt
b) $wiadczenia wolontariuszy i praca wlasna cztonkow 0-5 pkt

Analiza i ocena zleconych zadan publicznych oferenta, ktore w latach poprzednich | 0-5 pkt
realizowat, biorgc pod uwagg rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia srodkow
na ten cel.

SUMA PUNKTOW 75

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Po zapoznaniu si¢ z ofertami, Komisja Konkursowa sporzadza protokoét z posiedzenia
wraz przyznang punktacjg wg w/w kryteriow oraz proponowang wysokos$cig dotacji.
Minimalna wymagana liczba punktow uprawniajacych do otrzymania dotacji wynosi
40 punktow.

Komisja Konkursowa zarekomenduje Wojtowi Gminy oferty, ktore uzyskaly najwieksza
liczbe punktow, jednak nie mniej niz 40 punktoéw w ocenie merytoryczne;.

Po zakonczeniu procedury konkursowej, decyzje o wyborze oferty i przyznaniu dotacji
podejmie Wojt Gminy Czarny Bor.

Decyzja o wynikach konkursu jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
Rozstrzygnigcie konkursu i wybor ofert nastapi do 10 dni roboczych od terminu sktadania
ofert.

Oferty wraz z zalagcznikami nie bedg zwracane Oferentom

Wojt Gminy Czarny Bor moze udzieli¢ dotacji mniejszej niz wnioskowana. Warunkiem
zawarcia umowy w tym przypadku jest przedstawienie zaktualizowanego kosztorysu
realizacji zadania i harmonogramu (w przypadku jesli to konieczne), przy zachowaniu
podstawowych celow merytorycznych oraz wartosci procentowych okreslonych powyze;j.
W przypadku, gdy przyznana dotacja jest mniejsza od wnioskowanej, oferent
zobowigzany jest do przedlozenia aktualizacji harmonogramu 1 kalkulacji kosztow oferty.
Dopuszcza si¢ nieznaczne zmiany zakresu rzeczowego zadania, jednak nie moga one
zmieni¢ istoty zadania, a takze nie moze si¢ zwigkszy¢ procentowy udzial dotacji
w calkowitych kosztach zadania.

Aktualizacja oferty realizacji zadania publicznego powinna by¢ ztozona w terminie
umozliwiajacym przygotowanie i zawarcie umowy.

XI.

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADAN

TEGO SAMEGO RODZAJU, CO BEDACE PRZEDMIOTEM NINIEJSZEGO
KONKURSU, W ROKU OGLOSZENIA OTWARTEGO KONKURSU OFERT
| WROKU POPRZEDNIM

Wysoko$¢ dotacji przyznanych przez Gming Czarny bor na realizacj¢ zadan z obszaru
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w roku poprzednim:




1. W 2025 r.- przyznano $rodki w wysokosci 190 500,00 zt

XII. WOJT GMINY CZARNY BOR ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:

1. Odwotania konkursu bez podania przyczyny.

2. Zmiany wysokos$ci $rodkoéw publicznych na realizacje¢ zadania w trakcie trwania konkursu.
3. Negocjowania z oferentami wysoko$ci dotacji, terminu realizacji zadania oraz zakresu
rzeczowego zadania.

4. Negocjowania warunkow i kosztow realizacji zadania oraz dofinansowania niepetnego
zakresu zadania w przyjetych ofertach.

5. Mozliwosci wyboru jednej oferty w ramach $rodkoéw finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan.

6. Przetozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu.

Czarny Bor, dnia 07.01.2026 .

Wéjt Gminy Czarny Bor
/-/Adam Gorecki



