UCHWALA NR 1V/22/2015
RADY GMINY CZARNY BOR
z dnia 29 stycznia 2015 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Czarny Bor

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. z 2013 r., poz. 594 ze zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (test jedn. Dz. U. 2014 r., poz. 1202) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (tekst

jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786) Rada Gminy Czarny Bér uchwala, co nastgpuje :

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojta Gminy Czarny Bor - Pana Adama Goreckiego,
W nastepujacej wysokosci :
- wynagrodzenie zasadnicze - 5.700,00 zt
dodatek funkcyjny - 1.900,00 zt
dodatek specjalny 20% - 1.520,00 zi
dodatek za staz pracy 20% - 1.140,00 zt

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Czarny Bor.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujgca od 1 stycznia 2015 r.



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ustalenie wynagrodzenia wojta nalezy do wlasciwosci rady gminy (tekst jedn. z 2013 r., poz. 594 ze
zm.). Wynagrodzenie wojta ustala si¢ w oparciu o zapisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (test jedn. Dz. U. 2014 r., poz. 1202) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tekst

jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786).

W zwiazku z nowg kadencja podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.



